UPRAVLJANJE PODUZECIMA

Nositelj predmeta Prof. dr. sc. Jurislav Babi¢

Suradnici Prof. dr. sc. Borislav Milicevi¢

Studij Sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij
Farmacija

Status predmeta Izborni

Godina studija, semestar 5. godina, 9. semestar

Bodovna vrijednost (ECTS) 2,0 ECTS

Nacin izvodenja nastave (broj sati) Predavanje: 15; Seminari: 15; Vjezbe: 0

Ocekivani broj studenata na predmetu 30-35

Ciljevi predmeta

Cilj predmeta je pruZiti studentima temeljna znanja i razumijevanje poduzetnistva i poduzetnickih
procesa. Objasniti vaznost poduzetniStva u drustvu te vaZznost poslovne etike i drustveno
odgovornog poslovanja za uspjesno poduzetnicko djelovanje.

Uvjeti za upis predmeta i ulazne kompetencije koje su potrebne za predmet

Nema

Ishodi uc¢enja na razini programa koji predmet pridonosi

2.2,23,3.3,,4.1,4.2.

Ocekivani ishodi ucenja na razini predmeta (5-10 ishoda)

Nakon odslusanih predavanja, odradenih seminara, samostalnog u¢enja i poloZenog ispita studenti
ce:

Kriticki vrednovati ulogu i odgovornost poduzetniStva u Sirem drustvenom kontekstu.

Utvrditi osnovne komponente poduzeca.

Kriticki preispitati temeljne vjestine, ulogu i funkcije menadZmenta poduzeca.

Analizirati trziste za odabranu vrstu farmaceutskog proizvoda/usluga te  provesti
odgovarajuce marketinske aktivnosti.

5. Utvrditi ¢imbenike koji utjecu na uspjesnost poslovanja poduzeca.

Bl S

Sadrzaj predmeta

Predavanja: Uloga poduzetniStva u razvoju gospodarstva s posebnim naglaskom na farmaceutske
tvrtke. Pojam i karakteristike poduzeéa. Osnivanje poduzeca: Pojam i uloga poslovnog plana. Nacin i
postupak izrade poslovnog plana: Opis poduzeca. Plan proizvoda i usluga. Strategija. Plan marketinga.
MenadZment plan. Plan operacija. Financijski plan. Elementi i procesi upravljanja poslovanjem. Pojam
i sadrzaj analize trzista. Marketing i prodaja. Financijski izvjestaji i financijsko stanje poduzeca. Zastita
intelektualnog vlasnisStva. Inovacije i upravljanje istrazivanjem i razvojem.

Seminari: Specificnosti odabranih farmaceutskih tvrtki (velike, srednje, male i start-up) — studije
slucaja.

Vrste izvodenja nastave

Predavanja; seminari

Obaveze studenata

Pohadanje svih oblika nastave je obavezno, a student mora pristupiti svim provjerama znanja. Student
moZe opravdano izostati s 30% svakog od oblika nastave. Neodradeni seminar mora se nadoknaditi.




Pracenje rada studenata (Povezivanost ishoda ucenja, nastavnih metoda i ocjenjivanja)

Nastavna aktivnost | ECTS Ishod Aktivnost Metode Ocjenski bodovi
ucenja studenta procjenjivanja Min. Max.
Pohadanje nastave 0,3 1-5 Prisutnost Evidencija, 5 10
na nastavi, aktivnost u
rasprave nastavi
Izrada i Izrada i
Seminarski 0,7 5 prezentacija prezentacija 15 40
rad seminarskog seminarskog
rada rada
Zavrsni ispit 1,0 1-5 Ucenje za zavrsni | Pismeni ispit 30 50
ispit
Ukupno 2,0 50 100

Vrednovanje pisanog dijela zavrsnog ispita

Postotak tocno rijeSenih
zadataka (%) Ocjenski bodovi
>95,00 50
90,00-94,99 47
85,00-89,99 45
80,00-84,99 40
75,00-79,99 38
70,00-74,99 35
65,00-69,99 33
60,00-64,99 30

Oblikovanje zavrsne ocjene:

Ocjenskim bodovima ostvarenim tijekom nastave pridruzuju se bodovi ostvareni na zavrSnom ispitu.
Ocjenjivanje se vrsi apsolutnom raspodjelom, odnosno na temelju kona¢nog postignuca i usporeduje
se s brojéanim sustavom na sljededi nacin: A — izvrstan (5): 90-100 ocjenskih bodova ; B — vrlo dobar
(4): 80-89,99 ocjenskih bodova; C— dobar (3): 65-79,99 ocjenskih bodova; D — dovoljan (2): 50-64,99
ocjenskih bodova.

Obavezna literatura (dostupna u knjiznici i putem ostalih medija)

Naslov Broj Dostupnost
primjeraka u preko ostalih
knjiznici medija

Kari¢, M., (2009) Ekonomika poduzeca, Osijek: Ekonomski

fakultet u Osijeku >

Dopunska literatura

1. Buble, M. (2003) Management malog poduzeca (. i Il. dio), Sveuciliste u Splitu: Ekonomski
fakultet: Split

2. Andrew M. Peterson, William N. Kelly (2015) Leadership and Management in Pharmacy Practice:
Routledge

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih kompetencija




Anonimna, kvantitativna, standardizirana studentska anketa o predmetu i radu nastavnika koju

provode Uredi za kvalitetu Medicinskog fakulteta Osijek i/ili Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta
Osijek.

Napomena

E-uenje ne ulazi u norma sate predmeta, ali se koristi u nastavi i sadrZi poveznice na razlicite
stranice, video i audio materijale dostupne na mreznim stranicama.




