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I. OBRAZOVANJE I OSPOSOBLJAVANJE 

 

1. STUDIJSKI PROGRAMI  

 

STRATEŠKI CILJ 1.1. Usklađivati opće ciljeve svih studijskih programa s misijom i strateškim ciljevima Sveučilišta te s društvenim potrebama 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.1.1. Uskladiti opće ciljeve svih studijskih 

programa s misijom i strateškim ciljevima 

Sveučilišta 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

U okviru projekata Primjena Hrvatskog kvalifikacijskog okvira za sveučilišne studijske programe u području 

elektrotehnike - HKO-ELE i Dig IT - Izrada standarda zanimanja i standarda kvalifikacija u djelatnostima 

računarstva početkom 2022. studijski programi FERIT-a će se unaprijediti sukladno predloženim standardima 

kvalifikacija.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Izrada Elaborata novog studijskog programa preddiplomskog sveučilišnog studija građevinarstvo. Njegov sastavni 

dio će biti poglavlje Usklađenost studijskog programa sa strateškim ciljevima visokog učilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

a) izrada novog studijskog programa Integriranog preddiplomskog i diplomskog studija Medicine s obzirom na 

izrađene nove standarde zanimanja i kvalifikacija u okviru projekata Hrvatskog kvalifikacijskog okvira za doktore 

medicine. 

b) uspostava Integriranog preddiplomskog i diplomskog studija Farmacije u suradnji s Prehrambeno-tehnološkim 

fakultetom.  

c) provedba prve faze pripreme novog poslijediplomskog specijalističkog studijskog programa Ginekologija i 

opstetricija.  

d) provedba prve faze pripreme novog poslijediplomskog specijalističkog studijskog programa Opća kirurgija. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

a) Učinjene su manje izmjene i dopune studijskog programa Integriranog preddiplomskog i diplomskog 

sveučilišnog studija Medicina na hrvatskom jeziku koje uključuju: usklađivanje studijskog programa – poboljšanje 

ishoda učenja na razini studijskog programa bez bitnih izmjena u njihovu značenju; usklađivanje studijskog 

programa – poboljšanje ishoda učenja predmeta bez bitnih izmjena u njihovu značenju; uvođenje novih obveznih 

predmeta (ukupno 3) – bez promjene u broju ECTS bodova u obveznim predmetima; uvođenje novih izbornih 

predmeta (ukupno 36) – radi povećanja ponude izbora bez promjene omjera obveznih i izbornih predmeta; 

promijenjen je broj ECTS-a obveznim predmetima - Engleski jezik 1-6 i Tjelesna i zdravstvena kultura bez ECTS-

a, te Stručna praksa 1-5 po 1 ECTS; predmetu Tjelesna i zdravstvena kultura 1-2 promijenjena je satnica sa 60 na 

30 sati kako se ne bi značajnije mijenjala ukupna satnica nastave uvođenjem obveznih predmeta; jednom predmetu 

je promijenjen naziv; dva predmeta su promijenila redoslijed izvođenja; izborni predmeti koji nisu izvođeni više od 

šest akademskih godina, koje su izvodili nastavnici koji su otišli u mirovinu i koje su izvodili preminuli nastavnici 

su brisani (ukupno 23). Predloženim izmjenama i dopunama studijskog programa nije došlo do promjena u 

kompetencijama i deklariranim radnim kvalifikacijama. Predložene manje izmjene i dopune usvojene su na 2. 

sjednici Fakultetskog vijeća dana 28.11.2022. i upućene na usvajanje sveučilišnom Povjerenstvu za 

preddiplomske, diplomske i stručne studije i Senatu. 

b) Studeni 2022. - Dobiveno pozitivno mišljenje od Agencije za znanost i visoko obrazovanje o opravdanosti 

izvođenja zajedničkog studijskog programa IPDSS Farmacija. 

 c) i d) U prvoj fazi pripreme poslijediplomskog specijalističkog studijskog programa Ginekologija i opstetricija, te 

Opća kirurgija učinjena je studija isplativosti kojom je zaključeno da za sada za navedene studije nema dovoljno 

specijalizanata na dvogodišnjoj razini kojom bi navedeni studiji bili isplativi.  

Rektorat 

Usklađivanje studijskih programa s misijom i strateškim ciljevima Sveučilišta. 

Donošenje Pravilnika o vrednovanju studijskih programa na Senatu. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.1.2. Pratiti stanje tržišta rada te usklađivati 

upisne kvote u skladu s preporukama 

strukovnih udruga i HZZ-a 

Rektorat 

Usvajanje Plana upisnih mjesta na Senatu u skladu s preporukama strukovnih udruga I HZZ-a. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.1.3. Sveučilište uvažava preporuke 

strukovnih udruga koje prate licenciranje 

Rektorat 

Odobravanje studijskih programa koji imaju suglasnost strukovnih udruga. 
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studijskih programa koji vode do reguliranih 

profesija 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.1.4. Pratiti zapošljivost diplomiranih 

studenata 

Rektorat 

Analiza zapošljivosti diplomiranih studenata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.1.5. Integracija studijskih programa 

Rektorat 

Donošenje odluke o integraciji studijskih programa. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.1.6. Ustroj zajedničkih studijskih programa 

više sveučilišnih sastavnica 

Kineziološki fakultet Osijek 

Početak izrade elaborata studijskog programa Sportski management u suradnji s Ekonomskim fakultetom u Osijeku. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Uspostava Integriranog preddiplomskog i diplomskog studija Farmacije u suradnji s Prehrambeno-tehnološkim 

fakultetom.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Sveučilište u Osijeku dobilo je prethodno odobrenje za ustroj i izvedbu zajedničkog studijskog programa IPDSS 

Farmacija (nositelj Medicinski fakultet Osijek, suizvoditelj Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek) od strane 

Nacionalnog vijeća za znanost, visoko obrazovanje i tehnologiju RH. Sveučilište u Osijeku dobilo je pozitivno 

mišljenje o opravdanosti financiranja zajedničkog studijskog programa Medicinskog fakulteta Osijek i 

Prehrambeno-tehnološkog fakulteta Osijek – IPDSS Farmacija. 

Rektorat 

Usvajanje odluke o ustroju zajedničkih studijskih programa više sveučilišnih sastavnica. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

 

STRATEŠKI CILJ 1.2. Usklađivati ishode učenja studijskih programa s razinom i profilom kvalifikacija koje se njima stječu 
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Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.2.1. Jasno definirati i usklađivati ishode 

učenja studijskih programa s misijom i 

ciljevima Sveučilišta 

Rektorat 

Usklađivanje ishoda učenja studijskih programa u skladu s misijom i ciljevima Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.2.2. Osiguravati usklađenost ishoda učenja 

koji se postižu završetkom studijskih programa 

s opisnicama razine HKO-a na kojoj se 

program izvodi (razina) 

Rektorat 

Analiza usklađenosti ishoda učenja studijskog programa s opisnicama razine HKO-a na kojoj se program izvodi. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.2.3. Ishodi učenja jasno odražavaju 

kompetencije potrebne za uključenje na tržište 

rada, nastavak obrazovanja ili druge potrebe 

pojedinca i društva 

Rektorat 

Analiza kompetencija potrebnih za uključenje na tržište rada te nastavak obrazovanja. 

Anketiranje poslodavaca o zadovoljstvu kompetencijama stečenima tijekom studija. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.2.4. Uključivanje u projekte EU-a s ciljem 

usklađivanja sa standardima HKO-a  

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

Tijekom 2022. završavaju HKO projekti Primjena Hrvatskog kvalifikacijskog okvira za sveučilišne studijske 

programe u području elektrotehnike - HKO-ELE i Dig IT - Izrada standarda zanimanja i standarda kvalifikacija u 

djelatnostima računarstva. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

FOOZOS je uključen u projekt HKO-a pod nazivom INPUTS Inoviranje programa učiteljskih i odgojiteljskih  

studija primjenom HKO-a (projekt se provodi i u 2022. godini). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Filozofski fakultet Osijek 

(1) Izazovi za društvene i humanističke znanosti: novi studiji i sustav kvalitete Filozofskog fakulteta u Zagrebu 

(2) Kompetencijski standardi nastavnika, pedagoga i mentora  

(3) Kroatistika, Andragogija, Filozofija i Kulturologija – usklađivanje s HKO-om (KAFKa) 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Sudjelovanje u radu Povjerenstva za stručno vrednovanje zahtjeva za upis standarda zanimanja i skupova 

kompetencija pri Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike kao sektorski stručnjaci za 

sektor VIII - Graditeljstvo, geodezija i arhitektura. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Sudjelovanje u provedbi HKO projekta - Unaprjeđenje postojećeg integriranog preddiplomskog i diplomskog 

studijskog programa Medicina. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Naziv projekta: Unapređenje postojećeg integriranog preddiplomskog i diplomskog studijskog programa 

Medicina. Program i kodni broj projekta: Europski socijalni fond; Operativni program "Učinkoviti ljudski 

potencijali 2014. – 2020.", UP.03.1.1.03.0050. WEB: www.hko-medicina.com. U okviru projekta izrađeni su 

ujednačeni standardi zanimanja, kvalifikacije i ishodi učenja integriranog preddiplomskog i diplomskog studija 

Medicina, pri tom vodeći računa o nužnoj fleksibilnosti i potrebama sadašnjeg i budućeg tržišta rada. Projekt je u 

skladu sa Standardima i smjernicama za osiguranje kvalitete na Europskom prostoru visokog obrazovanja (ESG). 

Od nacionalnih strateških dokumenata, potrebno je istaknuti povezanost projekta sa Strategijom obrazovanja, 

znanosti i tehnologije. Završna konferencija projekta "Unaprjeđenje postojećeg integriranog preddiplomskog i 

diplomskog studijskog programa Medicina"’ održana je 18. ožujka 2022. godine, na Medicinskom fakultetu 

Sveučilišta u Splitu, koji je bio nositelj projekta u partnerstvu s medicinskim fakultetima u Zagrebu, Osijeku i 

Rijeci. 

Pravni fakultet Osijek 

Zaposlenici sastavnice aktivno se uključuju u projekte HKO-a (follow up projekta Providentia). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

PTFOS – kao partner sudjeluje u provedbi projekta. 

Razvoj programa cjeloživotnog učenja u području prehrambene tehnologije, biotehnologije i nutricionizma 

primjenom HKO-a (22.3.2019.-21.3.2022.; Europski socijalni fond). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

http://www.hko-medicina.com/
http://www.ptfos.unios.hr/images/projekti/02_opis-projekta.pdf
http://www.ptfos.unios.hr/images/projekti/02_opis-projekta.pdf
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Odjel za fiziku 

Trenutno je Sveučilište u Osijeku - Odjel za fiziku partner na jednom od EU projekata pod nazivom „Razvoj studija 

fizike uz primjenu Hrvatskog kvalifikacijskog okvira – FizKO“, šifra projekta: UP.03.1.1.03.0046. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat   Praćenje broja projekata na koje su uključeni zaposlenici i studenti Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 1.3. Postupci planiranja, predlaganja i prihvaćanja novih te revizije ili ukidanja postojećih programa uključuju povratne informacije 

studenata, poslodavaca, strukovnih udruženja i alumnija 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.3.1. Evidentirati povratne informacije 

studenata i vanjskih dionika (poslodavaca, 

HZZ-a, strukovnog udruženja, alumnija i dr.) 

Rektorat 

Analiza povratnih informacija studenata i vanjskih dionika. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.3.2. Osigurati opravdanost izvođenja istih ili 

sličnih studijskih programa unutar Sveučilišta 

Rektorat 

Analiza opravdanosti izvođenja istih ili sličnih studijskih programa unutar Sveučilišta te (ne)opravdanost njihova 

izvođenja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.3.3. Uključiti studente u radna tijela za 

vrednovanje studijskih programa 

Rektorat 

Analiza uključenosti studenata u vrednovanje studijskih programa. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

STRATEŠKI CILJ 1.4. Povećati udio e-učenja u studijskim programima 
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Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.4.1. Studijski programi u kojima je uveden ili 

povećan udio e-učenja 

Rektorat 

Analiza broja studijskih programa u kojima je uveden ili povećan udio e-učenja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 1.5. Osigurati usklađenost ECTS-ova sa stvarnim studentskim opterećenjem 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.5.1. Analizirati i usklađivati ECTS-ove sa 

stvarnim studentskim opterećenjem 

Rektorat 

Anketiranje studenata o usklađenosti ECTS-a sa stvarnim studentskim opterećenjem. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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STRATEŠKI CILJ 1.6. Osigurati kvalitetu studentske prakse u svim studijskim programima 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

 

 

1.6.1. Provoditi studentsku praksu na sustavan 

i odgovoran način koji omogućuje postizanje 

predviđenih ishoda učenja povezanih sa 

studentskom praksom 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Izraditi Pravilnik i Priručnik za praktični rad (stručnu praksu). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Izraditi dnevnik praćenja tijekom kliničkih vježbi studenta na studiju Fizioterapije i Dentalne medicine; 

Izmjena Pravilnika o stručnoj i kliničkoj praksi te objava Pravilnika na mrežnoj stranici Fakulteta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Izrada uputa za provedbu prakse koja je integrirana u programe diplomskih studija na Odjelu za biologiju.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Izborni predmet Stručna praksa nosi 4 ECTS-a, a izvodi se na Preddiplomskom sveučilišnom studiju Matematika i 

računarstvo i Diplomskom sveučilišnom studiju Matematika. Studenti ovaj predmet mogu upisati samo jednom 

tijekom studija, uz pismeno odobrenje nositelja predmeta.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Analiza broja studijskih programa u koje je integrirana studentska praksa. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

 

 

 

https://www.mathos.unios.hr/index.php/30-homepage/odjel/nastava/kolegij/398-strucna-praksa
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STRATEŠKI CILJ 1.7. Povećati izbornost u okviru studijskih programa radi povećanja interne mobilnosti 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

 1.7.1. Povećati broj izbornih 

predmeta/modula 

Rektorat 

Analiza broja izbornih predmeta/modula koji se izvode na Sveučilištu. 

Analiza broja studijskih programa na kojima su ostvareni ECTS-ovi u okviru interne mobilnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 1.8. Pokretati studijske programe na engleskom jeziku na svim razinama studija te pokretati zajedničke i združene studije s inozemnim 

sveučilištima 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.8.1. Pokrenuti studije na stranom jeziku te 

zajedničke i združene studije s inozemnim 

sveučilištima 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Sudjelovanje GRAFOS-a na prijavi za natječaj za mrežu Europskih sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

Izvedba studija Biotehnologija na engleskom jeziku. Predviđen upis generacije 2022./2023. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Analiza udjela studijskih programa koji se u cijelosti izvode na stranom jeziku te broj zajedničkih i združenih studija s 

inozemnim sveučilištima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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STRATEŠKI CILJ 1.9. Pokretati online studijske programe 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.9.1. Pokrenuti online studijske programe  

Rektorat 

Analiza broja novih online studijskih programa. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

 

2. NASTAVNI PROCES I PODRŠKA STUDENTIMA 

 

STRATEŠKI CILJ 1.1. Jasni uvjeti za upis ili nastavak studija 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.1.1. Objavljivati kriterije za upis ili nastavak 

studija 

Rektorat 

Analiza objavljivanja i transparentnosti jasnih kriterija za upis ili nastavak studija. 

Sveučilište na mrežnoj stranici Virtualna smotra objavljuje kriterije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.1.2. Prikupljati i analizirati podatke o 

napredovanju studenata 

Rektorat 

Prikupljanje i analiza podataka o napredovanju studenata kroz studij. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 1.2.  Poučavanje usmjereno na studenta te kontinuiran rad na povećanju postignuća studenata 
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Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.2.1. Poticati različite načine izvođenja nastave 

u skladu s predviđenim ishodima učenja 

Rektorat 

U suradnji s Centrom za kvalitetu organizirati radionice stručnog usavršavanja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.2.2. Vrednovanje nastave i nastavnih metoda 

Rektorat 

Analiza studentske i nastavničke ankete. 

Godišnje izvješće o održanoj nastavi na Sveučilištu. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.2.3. Poučavanje usmjereno na podzastupljene i 

ranjive skupine studenata 

Rektorat 

Praćenje dostupnosti obrazovnih asistenata za podzastupljene i ranjive skupine studenata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

1.2.4. Primjena naprednih tehnologija s ciljem 

osuvremenjivanja nastave 

Rektorat 

Upotrebljavati suvremene tehnologije u nastavnom procesu. 

Organiziranje stručnih radionica s ciljem osposobljavanja nastavnika za primjenu naprednih tehnologija u nastavi. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.2.5. Primjena različitih nastavnih metoda koje 

potiču interaktivno i istraživačko učenje, 

rješavanje problema te kreativno i kritičko 

mišljenje 

Rektorat 

Analiza primjene različitih nastavnih metoda koje potiču interaktivno i istraživačko učenje, rješavanje problema te 

kreativno i kritičko mišljenje. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.2.6. Povećavati broj nastavnih baza s ciljem 

povezivanja prakse, znanosti, umjetnosti i 

visokog obrazovanja 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Izrada digitalne baze stručne prakse – registar poslodavaca i opisa poslova. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Analiza broja nastavnih baza. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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STRATEŠKI CILJ 1.3. Podrška studentima 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.3.1. Profesionalno usmjeravanje studenata, 

psihološko savjetovanje, podrška studentima s 

invaliditetom i drugim podzastupljenim 

skupinama studenata 

Rektorat 

Organizacija profesionalnog usmjeravanja studenata, pružanje psihološkog savjetovanja, podrška studenata s 

invaliditetom i drugim podzastupljenim skupinama studenata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.3.2. Savjetovanje studenata o studiranju i 

karijernim mogućnostima 

Rektorat 

Organizirati radionice na temu karijernog savjetovanja. 

Dodjela sveučilišnih stipendija izvrsnim studentima, studentima sportašima, studentima s invaliditetom te 

studentima slabijeg socijalno-ekonomskog statusa. 

Ustrojiti sveučilišni Ured za psihološko savjetovanje. 

Implementirati podršku studentima putem mentorskog sustava, studenata savjetnika, studentskih pravobranitelja te 

sudjelovanje studentskih predstavnika u radnim tijelima. 

Stvaranje preduvjeta za ustrojavanje Centra za karijere. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

STRATEŠKI CILJ 1.4. Omogućavati studentima stjecanje međunarodnog iskustva 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.4.1. Obavještavati studente o mogućnostima 

pohađanja dijela studija u inozemstvu 

Rektorat 

Objavljivati javne natječaje i organizirati info dane za mobilnost studenata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.4.2. Osigurati priznavanje ECTS-ova stečenih 

na drugom visokom učilištu 

 

Rektorat 

Provjeravanje i priznavanje ECTS-ova stečenih na drugom visokom učilištu. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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1.4.3. Omogućiti studentima stjecanje 

kompetencija potrebnih za rad u međunarodnom 

okruženju 

Rektorat 

Praćenje i analiza sudjelovanja studenata na međunarodnim konferencijama, terenskoj nastavi i stručnoj praksi u 

inozemstvu. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 1.5. Stvarati povoljne uvjete za studiranje inozemnih studenata 

 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.5.1. Podrška inozemnim studentima prilikom 

prijave i studiranja na Sveučilištu 

Rektorat 

Jasni i javno objavljeni pokazatelji o podršci inozemnim studentima prilikom prijave i studiranja na Sveučilištu. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.5.2. Nastava na stranim jezicima za inozemne 

studente 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

Tijekom 2022. FERIT će upisivati studente na diplomski sveučilišni studija Automobilsko računarstvo i komunikacije 

koji se izvodi na engleskom jeziku. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

IPDDS Medicina na njemačkom jeziku, provedba studija.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

U ak. god. 2021./2022. upisana je prva generacija studenata IPDDS Medicina na njemačkom jeziku. Od upisanih 

52 studenta, 44 studenta je uspješno završilo 1. i upisalo 2. godinu studija (ak. god. 2022/2023). Na dva upisna 

roka održana u srpnju i rujnu 2022. godine upisana su 22 nova studenta na 1. godinu studija u ak. god. 2022/2023.  

Rektorat 

Analiza broja studijskih programa na stranim jezicima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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1.5.3. Omogućiti učenje hrvatskog jezika za 

strane studente 

Rektorat 

Analiza broja stranih studenata koji pohađaju program učenja hrvatskog jezika za inozemne studente. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 1.6. Povećati broj studenata u STEM područjima 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.6.1. Povećati broj studenata u STEM 

područjima 

Rektorat 

Povećati broj upisnih mjesta u STEM područjima. 

Analiza broja završenih studenata u STEM područjima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 1.7.  Uključivanje studenata u kulturne, sportske i druge aktivnosti 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.7.1. Povećati broj studenata uključenih u 

kulturne, sportske i druge aktivnosti 

Rektorat 

Analiza broja studenata uključenih u kulturne, sportske i druge aktivnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.7.2. Povećavati informiranost studenata o 

kulturnim, sportskim i drugim aktivnostima 

Rektorat 

Javno objavljivati pozive za sudjelovanje studenata u kulturnim, sportskim i drugim aktivnostima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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STRATEŠKI CILJ 1.8. Zapošljavanje, napredovanje i reizbor nastavnika temeljiti na objektivnim i transparentnim postupcima koji uključuju vrednovanje 

izvrsnosti 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.8.1. Postupke za napredovanje nastavnika u 

viša zvanja temeljiti na vrednovanju i 

nagrađivanju izvrsnosti te u obzir uzimati i važna 

postignuća 

Rektorat 

Analiza broja nastavnika koji napreduju u viša znanstveno-nastavna zvanja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.8.2. Osigurati da pokazatelji izvrsnosti 

obuhvaćaju znanstveni, nastavni i stručni rad te 

doprinos razvoju visokog učilišta 

Rektorat 

Analiza provjere izvrsnosti znanstvenog, nastavnog i stručnog rada prigodom provedbe postupka izbora i 

napredovanja nastavnika. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Donijeti Pravilnik o dodatnim kriterijima za izbor u znanstveno-nastavna zvanja i znanstveno-nastavna radna mjesta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.8.3. Osiguravati dodatne kriterije za 

napredovanje nastavnika u viša zvanja koji 

odražavaju strateške ciljeve sveučilišne 

sastavnice i Sveučilišta 

Kineziološki fakultet Osijek 

Donošenje Pravilnika o nagrađivanju izvrsnosti djelatnika. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

Izrada internog Pravilnika za izbor i reizbor u znanstveno-nastavna, nastavna, suradnička i stručna zvanja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Razmotriti potrebu propisivanja dodatnih kriterija za napredovanje nastavnika u viša zvanja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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STRATEŠKI CILJ 1.9.  Pružati podršku nastavnicima u njihovu profesionalnom razvoju 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.9.1. Pružati mogućnost unapređivanja 

kompetencija nastavnika 

Rektorat 

Organizacija stručnih radionica. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.9.2. Poticati vrednovanje i unapređivanje 

kompetencija nastavnika 

Rektorat 

Poticanje nastavnika za usavršavanjem na području njihova znanstvenog i stručnog rada. 

Analizirati rezultate Jedinstvene sveučilišne ankete i Nastavničke ankete te po potrebi organizirati sustručnjačko 

praćenje nastavnika. Transparentno nagrađivanje nastavnika. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

 

STRATEŠKI CILJ 1.10. Poticati sveučilišno izdavaštvo 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.10.1. Objavljivati sveučilišne publikacije 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Fakultet će nastaviti poticati poboljšanje broja i kvalitetu publikacija kroz izradu Strategije znanstveno-

istraživačkog rada. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Izraditi broj i vrstu novih sveučilišnih i fakultetskih nastavnih materijala/izdanja 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

Plan izdavačke djelatnosti za 2022. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

FOOZOS kontinuirano podupire izdavačku djelatnost svoje sastavnice, pružajući financijsku potporu, ali i potporu 

za pripremu tiskane publikacije (lektura, prijevod, grafičko oblikovanje) tu će praksu nastaviti i u 2022. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Poticati na objavljivanje publikacija. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Poticanje objavljivanja publikacija. 

Praćenje broja objavljenih publikacija.        

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

FOOZOS kontinuirano podupire izdavačku djelatnost svoje sastavnice, pružajući financijsku potporu, ali i potporu 

za pripremu tiskane publikacije (lektura, prijevod, grafičko oblikovanje) tu će praksu nastaviti i u 2022. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 

Poticanje. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Izradit će se plan izdavačke djelatnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Kontinuirano objavljivanje sveučilišnih nastavnih materijala.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Plan za izdavačku djelatnost Medicinskog fakulteta Osijek u ak. god. 2021./2022. sadržavao je 31 naslov udžbenika 

i priručnika za potrebe Fakulteta. Prvi puta je objavljen originalan priručnik za potrebe nastave iz biologije na 
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IPDDS Medicina na njemačkom jeziku. Na kraju ak. god. 2021./2022. bilo je 7 odobrenih rukopisa (4  sveučilišna 

udžbenika, 2 sveučilišna priručnika, 1 fakultetska skripta u elektroničkom obliku), 2 rukopisa u postupku 

odobravanja (1 sveučilišni udžbenik i 1 fakultetski priručnik u elektroničkom i tiskanom obliku), 22 rukopisa u 

fazi pripreme. 

Udžbenici i priručnici izdani u 2022. godini: 

Izdavanje nastavne skripte u elektroničkom obliku: "Priprema za vježbe iz medicinske fizike i biofizike", autori: 

Hrvoje Brkić, Ivana Krpan, Mladen Kasabić, Ana Ivković i Dario Faj. 

Izdavanje sveučilišnog udžbenika: "Migrena" autora  Vanje Bašić Kes i Vide Demarin. 

Izdavanje sveučilišnog priručnika: "Praktikum der medizinischen Biologie" autora Darka Katalinića, Marije 

Heffer i Marije Dundović. 

Izdavanje sveučilišnog udžbenika: "Parkinsonova bolest i bolesti pokreta" urednice Silve Butković Soldo i autora 

suradnika. 

Izdavanje sveučilišnog priručnika: "Priručnik za vježbe i seminare iz toksikološke kemije" urednice Sanje Mandić 

i suradnika. 

Izdavanje sveučilišnog udžbenika: "Zaštita privatnosti na internetu sa specifičnostima u zdravstvenim sustavima" 

autora Krešimira Šolića. 

Izdavanje fakultetskog priručnika u tiskanom i elektroničkom obliku: "Etika u anesteziologiji i intenzivnom 

liječenju" urednika Ozane Katarine Tot, Slavice Kvolik i Ivane Haršanji-Drenjančević i skupine autora. 

U 2022. godini objavljena su dva broja međunarodnog znanstvenog časopisa Southeastern European Medical 

Journal (SEEMEDJ) čiji je izdavač Medicinski fakultet Osijek. 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

Drago Šubarić, Antun Jozinović, Mario Panjičko: Neke mogućnosti iskorištenja nusproizvoda prehrambene 

industrije – Knjiga 4. (Biotehničke znanosti, Prehrambena tehnologija i Biotehnologija) planirani datum objave: 

svibanj 2022.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Kontinuirani rad Odbora za izdavačku djelatnost. Planiranje publikacija u svrhu podizanja kvalitete nastave te 

aktualizacije umjetničkog i znanstvenog djelovanja Akademije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Odjel za biologiju 

Poticati objavljivanje sveučilišnih publikacija i rad Povjerenstva za izdavačku djelatnost Odjela za biologiju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Odjel za fiziku će poticati svoje nastavnike i suradnike na objavljivanje stručnih publikacija. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Poticati i osigurati podršku nastavnicima za objavljivanje sveučilišnih publikacija. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Odjel za matematiku ima definiranu izdavačku politiku, kojom se posebno potiče otvoreni pristup svih izdanja 

Odjela: https://www.mathos.unios.hr/index.php/odjel/nasa-izdanja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Medijska prezentacija i promocija recentnih sveučilišnih izdanja (tiskovni, radio i TV mediji, društvene mreže) 

sukladno objavljivanju u 2022. godini. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

3. CJELOŽIVOTNO OBRAZOVANJE 

 

STRATEŠKI CILJ 1.1. Usklađivati opće ciljeve svih programa cjeloživotnog učenja s misijom i strateškim ciljevima Sveučilišta te s društvenim potrebama 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.1.1. Usklađivati opće ciljeve svih programa 

cjeloživotnog učenja s misijom i strateškim 

ciljevima Sveučilišta 

Sve sastavnice 

Uskladiti programe cjeloživotnog učenja sa strateškim ciljevima Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Medicinski fakultet Osijek nema postojećih programa cjeloživotnog učenja. 

 

https://www.mathos.unios.hr/index.php/odjel/nasa-izdanja
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1.1.2. Pratiti stanje tržišta rada te usklađivati 

potrebe upisa na programe cjeloživotnog učenja 

u skladu s preporukama strukovnih udruga i 

HZZ-a 

Sve sastavnice 

Uskladiti aktivnosti s potrebama tržišta rada i preporukama strukovnih udruga i HZZ-a. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Medicinski fakultet Osijek prati preporuke HZZ-a u planiranju razvoja programa cjeloživotnog obrazovanja. 

Rektorat 

Potpora i praćenje provedbe aktivnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

1.1.3. Sveučilište uvažava preporuke strukovnih 

udruga i HZZ-a 

Sve sastavnice 

Programi u skladu s preporukama struke i HZZ-a. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Medicinski fakultet Osijek prati preporuke HZZ-a u planiranju razvoja programa cjeloživotnog obrazovanja. 

Rektorat 

Potpora i praćenje provedbe aktivnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

 

 

 

STRATEŠKI CILJ 1.2. Revidirati postojeće i razvijati nove programe cjeloživotnog učenja usklađene s društvenim potrebama, kao i s potrebama tržišta rada 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.2.1. Revidirati i pokrenuti nove programe 

cjeloživotnog učenja 

Sve sastavnice 

Sukladno potrebama tržišta i preporukama revidirani postojeći i pokrenuti novi programi (14 novih programa na 

Sveučilištu). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Medicinski fakultet Osijek nema postojećih programa cjeloživotnog učenja. U 2022. godini Medicinski fakultet 

Osijek radi na planiranju razvoja programa cjeloživotnog obrazovanja.  
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Rektorat 

Aktivno sudjelovanje u realizaciji zadatka. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 1.3. Priznavanje formalnog, neformalnog i informalnog učenja 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.3.1. Uključivati programe formalnog, 

neformalnog i informalnog učenja u ECTS 

sustav 

Sve sastavnice 

Edukacija o formalnom, neformalnom i informalnom učenju i mogućnosti uključivanja u sustav.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

S ciljem unaprjeđenja poslijediplomskog obrazovanja, Medicinski fakultet Osijek i Odbor za poslijediplomske 

studije podupire uključivanje tečajeva trajnog medicinskog usavršavanja u ECTS sustav u skladu s važećim 

Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti čl. 67 (jedan ECTS bod predstavlja 30 sati 

procijenjenog prosječno utrošenog studentskog rada pri ostvarivanju ishoda učenja). Studentima 

Poslijediplomskog doktorskog studija Biomedicina i zdravstvo se pohađanje tečajeva stalnog medicinskog 

usavršavanja I. kategorije boduje ECTS bodovima.  

Rektorat 

Organiziranje i provedba aktivnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 1.4. Pokretati online programe cjeloživotnog učenja 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

1.4.1. Pokrenuti online programe cjeloživotnog 

učenja 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Broj prijedloga novih programa koje je moguće u izvoditi na daljinu na EFOSu: 2. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS planira pokretanje minimalno jednog  online programa cjeloživotnoga učenja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 



22 
 

 

Filozofski fakultet Osijek 

Jedan tijekom 2022. godine. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Istražiti mogućnosti proširenja online izvođenja pojedinih modula u online program. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Primjena naprednih mogućnosti informacijske i komunikacijske tehnologije (IKT) u organizaciji programa 

cjeloživotnog učenja.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

U planiranju razvoja programa cjeloživotnog učenja uzima se u obzir primjena naprednih mogućnosti 

informacijske i komunikacijske tehnologije.  

Odjel za biologiju 

Osmišljavanje online programa cjeloživotnog učenja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Osmišljavanje online programa cjeloživotnog učenja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Osmišljavanje online programa cjeloživotnog učenja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Potpora i praćenje aktivnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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1.4.2. Primjena naprednih tehnologija s ciljem 

osuvremenjivanja cjeloživotnog učenja 

Ekonomski fakultet o Osijek 

EFOS će osigurati potrebnu informatičku opremu za izvođenje programa cjeloživotnog učenja. Navedeno uključuje: 

opremu neophodnu za provedbu programa cjeloživotnog učenja (informatičku opremu te opremu za prezentacije i 

audio video konferencije), licencirane programe neophodne za provedbu predviđenog nastavnog sadržaja u okviru 

programa cjeloživotnog učenja koje fakultet izvodi, pristup specijaliziranim platformama za učenje na daljinu koje su 

propisane od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja te druge oblike informatičke podrške. EFOS će informirati 

predavače o održavanju edukacija o primjeni naprednih tehnologija u nastavi te im osigurati mogućnost sudjelovanja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini prodekan za nastavu FOOZOS-a planira organizirati edukaciju o naprednim tehnologijama s ciljem 

osuvremenjivanja cjeloživotnoga učenja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Pravni fakultet Osijek 

Nastavnici se kontinuirano educiraju za primjenu naprednih tehnologija u nastavi. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Uvođenje digitalnih tehnologija u programe cjeloživotnog učenja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Nabavka nove informatičke opreme i osiguravanje informatičke podrške od strane Odsjeka za informatiku i računalnu 

mrežu pri planiranju i pokretanju programa cjeloživotnog učenja 

Poticanje i podrška nastavnicima za osposobljavanje i primjenu naprednih tehnologija s ciljem implementiranja 

naprednih tehnologija pri planiranju i pokretanju programa cjeloživotnog učenja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Odjel za fiziku 

Nabava nove računalne opreme i osiguravanje podrške pri planiranju i pokretanju programa cjeloživotnog učenja 
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Poticanje i podrška nastavnicima za osposobljavanje i primjenu naprednih tehnologija s ciljem implementiranja 

naprednih tehnologija pri planiranju i pokretanju programa cjeloživotnog učenja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Nabava nove računalne opreme i osiguravanje podrške  pri planiranju i pokretanju programa cjeloživotnog učenja 

Poticanje i podrška nastavnicima za osposobljavanje i primjenu naprednih tehnologija s ciljem implementiranja 

naprednih tehnologija pri planiranju i pokretanju programa cjeloživotnog učenja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat   

Potpora i praćenje aktivnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

II. ISTRAŽIVANJE, INOVACIJE I TRANSFER TEHNOLOGIJE 
 

STRATEŠKI CILJ 2.1. Razvoj poticajnog multidisciplinarnog znanstvenog okruženja s ciljem postizanja znanstvene izvrsnosti i maksimalnog iskorištavanja 

znanstvenih potencijala Sveučilišta 

Zadatak Aktivnosti na Sveučilištu u 2022. godini 

2.1.1. Definiranje glavnih istraživačkih područja 

Sveučilišta sukladno Nacionalnoj razvojnoj 

strategiji RH 2030. i ciljevima kohezijske 

politike 2021. – 2027. 

Rektorat 

Definiranje glavnih istraživačkih područja sastavnica. 

Prikupljanje i analiza prijedloga glavnih istraživačkih područja sastavnica Sveučilišta. 

Izrada konačnog prijedloga istraživačkih područja Sveučilišta za senat u prosincu 2022. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

2.1.2. Formiranje multidisciplinarnih 

istraživačkih timova Sveučilišta te razvoj sustava 

institucionalne potpore njihovu razvoju 

Rektorat 

Prikupljanje podataka sa sastavnica o međusobnoj suradnji unutar Sveučilišta. 

Analiza trenutne istraživačke suradnje između sastavnica. 

Prikupljanje prijedloga sastavnica za izradu sustava potpore. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 2.1.3. Osnaživanje postojećih i formiranje novih 

istraživačkih/znanstveno-nastavnih sastavnica / 

ustrojbenih jedinica Sveučilišta s ciljem 

multidisciplinarnog znanstvenog razvoja 

Rektorat 

Prikupljanje prijedloga sastavnica. 

Sastavnice 

Ustrojavanje Centra za notacijsku analizu u sportu.  

Osnaživanje u području logopedije i rehabilitacije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 2.1.4. Razvoj institucionalne podrške 

istraživačkoj djelatnosti jačanjem kapaciteta i 

aktivnosti Ureda za znanost, tehnologiju, 

projekte i programe te Ureda za EU fondove, 

stručne i razvojne projekte s gospodarstvom 

Rektorat 

Analiza trenutnog stanja podrške. 

Razvoj prijedloga novih aktivnosti i potreba za njihovo uspješno provođenje. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 2.1.5. Razvoj sustava poticanja znanstvene 

izvrsnosti 

Rektorat 

Analiza postojećeg sustava poticanja znanstvene izvrsnosti na sastavnicama. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 2.1.6. Razvoj novih interdisciplinarnih 

poslijediplomskih studija Sveučilišta 

Rektorat 

Prikupljanje prijedloga sastavnica. 

Sastavnice 

Poslijediplomski specijalistički studij propedeutike psihoterapije (KBF). 

Poslijediplomski specijalistički studij pastoralne teologije s usmjerenjem: pastoral kriznih situacija (KBF).. 

Poslijediplomski specijalistički studij pastoralne teologije s usmjerenjem: Bolničko dušobrižništvo i duhovna 

dimenzija palijativne medicine (KBF). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

2.1.7. Sustavno osiguravanje transparentnosti i 

objektivnosti u znanosti primjenom načela 

Rektorat 

Prikupljanje podataka o realizaciji akcijskog plana provedbe načela Europske povelje za istraživače, prezentacija 

izviješća, studeni 2022. 
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Europske povelje za istraživače i Kodeksa o 

novačenju istraživača 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

STRATEŠKI CILJ 2.2. Osnaživanje i razvoj inovacija na Sveučilištu kao važnog preduvjeta njegova budućeg razvoja i jačanja njegovih istraživačkih kapaciteta 

Zadatak Aktivnosti na Sveučilištu u 2022. godini 

 2.2.1. Procjena inovacijskog kapaciteta 

Sveučilišta 

Rektorat 

Procjene inovacijskog kapaciteta na sastavnicama. 

Prikupljanje podataka sa sastavnica i izrada izviješća za senat u prosincu. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

2.2.2. Razvoj aktivnosti usmjerenih na poticanje 

inovacija i provedbu projekata inovacija 

Rektorat 

Prikupljanje prijedloga sastavnica. 

Sastavnice 

Razvoj novog diplomskog studija EFOS-a s fokusom na poduzetništvo i inovacije. 

Natječaj FERIT-a Pro-Student namijenjen za poticanje i izražavanje inovacijskih sklonosti studenata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 2.2.3. Jačanje suradnje s gospodarskim 

subjektima i znanstvenim organizacijama s 

ciljem formiranja zajedničkih timova za 

istraživanje i razvoj 

Rektorat 

Prikupljanje podataka o postojećoj suradnji sastavnica s gospodarskim subjektima. 

Formiranje Gospodarskog savjeta Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 2.2.4. Osnaživanje inovacijskog kapaciteta 

stvaranjem institucionalnih preduvjeta za nabavu 

kapitalne opreme 

Rektorat 

Analiza mogućnosti institucionalne potpore nabavi kapitalne opreme. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 2.2.5. Razvoj istraživanja usmjerenog k 

inovacijama kroz razvoj institucionalne podrške 

mladim istraživačima 

Rektorat 

Razmatranje i analiza postojećih potpora na sastavnicama. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 



27 
 

 2.2.6. Razvoj istraživanja usmjerenog k 

inovacijama kroz razvoj institucionalne podrške i 

pravnog okvira za zapošljavanje stranih 

istraživača 

Rektorat 

Razmatranje i analiza postojećeg pravnog okvira. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 2.2.7. Razvoj istraživanja usmjerenog k 

inovacijama kroz razvoj institucionalne podrške i 

poticanje zapošljavanja znanstvenika povratnika 

Rektorat 

Razmatranje i analiza postojećeg pravnog okvira. 

Analiza dosadašnjeg zapošljavanja na sastavnicama. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 2.3. Stvaranje preduvjeta za jačanje aktivnosti transfera tehnologije kojima, osim istraživačkim aktivnostima, Sveučilište doprinosi i jačanju 

svoje treće misije – doprinosu i razvoju društva  

Zadatak Aktivnosti na Sveučilištu u 2022. godini 

 2.3.1. Osiguravanje institucionalne podrške 

transferu tehnologije osnivanjem Ureda za 

transfer tehnologije na Sveučilištu 

Rektorat 

Analiza ljudskih kapaciteta za preustroj i formiranje Ureda. 

Odluka o osnivanju Ureda, prosinac 2022. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 2.3.2. Jačanje aktivnosti transfera tehnologije 

snažnijom vezom s alumnima Sveučilišta 

Rektorat 

Analiza aktivnosti alumni udruga po sastavnicama. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 2.3.3. Poticanje korištenja sredstava EU-a za 

projekte transfera tehnologije osiguravanjem 

aktivnosti obuke i informiranja 

Rektorat 

Informiranje o mogućnostima obuke i organiziranim radionicama. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

2.3.4. Razvoj aktivnosti za jačanje treće misije 

Sveučilišta – znanost u zajednici   

Rektorat 

Prikupljanje prijedloga sa sastavnica o mogućim aktivnostima prema zajednici. 
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Pratiti i analizirati, te promovirati i isticati inicijative koje doprinose utjecaju znanosti, umjetnosti i kreativne 

industrije na razvoj društva; kontinuirano surađivati sa lokalnom samoupravom i gospodarskim subjektima, te 

kulturno-umjetničkim institucijama.  

Sastavnice 

Organizacija događanja kao što je Festival znanosti, „Biolog-i-Ja“, Zimske škole fizike, Kreativna riznica, Milenijsko 

natjecanje, Europski EFOS tjedan, Europski tjedan novca, MARKET&NG i druga. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 2.4. Pozicioniranje Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku kao umjetničko-znanstveno-nastavnog središta Republike Hrvatske 

koje sustavno i planski razvija kreativnu industriju te povezuje znanost, gospodarstvo i umjetničku praksu 

Zadatak Aktivnosti na Sveučilištu u 2022. godini 

2.4.1. Osiguravanje institucionalne podrške 

pozicioniranju Sveučilišta kao jakog regionalnog 

umjetničko-znanstveno-nastavnog središta 

Rektorat 

Razmatranje i analiza postojećeg pravnog okvira za podršku te aktivnosti provedenih u zadnjih 5 godina 

Institucijsko vrednovanje projekata i manifestacija, poticanje suradnje regionalne i lokalne uprave, institucija iz oblasti 

kulture sa Sveučilištem i sastavnicama Sveučilišta.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

2.4.2. Jačanje aktivne uloge Sveučilišta u 

povezivanju s lokalnom zajednicom i 

predstavnicima civilnog društva u kreiranju 

programa znanstvenog i umjetničkog razvoja 

Rektorat 

Analiza dosadašnjih aktivnosti (npr. Pravno-ekonomska klinika), rasprava s predstavnicima lokalne zajednice i 

civilnog društva o mogućim budućim aktivnostima. 

Održavanje i širenje uspostavljene znanstveno - umjetničke suradnje sa lokalnom upravom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

2.4.3. Stvaranje kreativnog okruženja 

organizacijom ili sudjelovanjem u organizaciji 

panela, skupova, seminara, radionica, izložbi i sl. 

Rektorat 

Analiza dosadašnjih aktivnosti, rasprava s predstavnicima lokalne zajednice i civilnog društva o mogućim budućim 

aktivnostima. 

Organizirati, izraditi i prezentirati kalendar događanja, panela, skupova, seminara, prezentacija sa sastavnica.  
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

III. INTERNACIONALIZACIJA 

 

STRATEŠKI CILJ 3.1. Razvoj poticajnog okvira i klime za internacionalizaciju studijskih programa Sveučilišta na sve tri razine obrazovanja s ciljem postizanja 

prepoznatljivosti Sveučilišta, povećanja ukupnog broja studenata te povećanja broja studenata iz trećih zemalja 

Zadatak Aktivnosti na Sveučilištu u 2022. godini 

3.1.1. Osiguravanje institucionalne podrške 

razvoju novih studijskih programa na stranom 

jeziku izradom i usvajanjem svih potrebnih 

pratećih dokumenata, postupaka i protokola 

Rektorat 

Analiza postojećeg pravnog okvira i dokumenata. 

Izrada plana izrade i usvajanja dokumenata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

3.1.2. Analiza postojećih i razvoj novih predmeta 

i skupina predmeta na engleskom jeziku za strane 

studente programa Erasmus+ ili druge programe 

Rektorat 

Analiza postojećih i razvoj novih predmeta sukladno prijedlozima sastavnica. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 3.1.3. Na razini Sveučilišta/sastavnica razviti 

sustav poticajnih mjera nastavnom osoblju za 

izradu nastavnih materijala i sudjelovanje u 

nastavi na stranom jeziku   

Rektorat 

Izrada prijedloga poticajnih mjera, rasprava sa sastavnicama. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

3.1.4. Osiguravanje sadržaja na stranom jeziku za 

poslijediplomsku razinu studija i povećanje broja 

dvojnih doktorata 

Rektorat 

Analiza postojećih sadržaja; evaluacija prijedloga sa sastavnica. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 3.1.5. Jačanje postojećih i osmišljavanje novih 

aktivnosti za podizanje svijesti o potrebi 

internacionalizacije Sveučilišta radom i jačanjem 

Rektorat 

Analiza obima djelatnosti Službe za međunarodnu i međusveučilišnu suradnju, razmatranje pravaca razvoja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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kapaciteta Službe za međunarodnu i 

međusveučilišnu suradnju 
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3.1.6. Intenziviranje aktivnosti promidžbe 

Sveučilišta na društvenim mrežama suradnjom sa 

Studentskim zborom Sveučilišta 

Rektorat 

U suradnji sa studentskim zborom izbor studenata za izradu i održavanje profila Sveučilšta na društvenim mrežama 

Brendiranje Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera kao jakog regionalnog sveučilišta otvorenog za procese 

internacionalizacije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 3.1.7. Intenziviranje aktivnosti promidžbe 

Sveučilišta sudjelovanjem na međunarodnim 

sajmovima obrazovanja 

Rektorat 

Izrada promidžbenih materijala Sveučilišta za sudjelovanje na sajmovima. 

Odabir sajmova za prezentaciju Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

3.1.8. Podizanje razine kvalitete uvjeta boravka 

stranih studenata na Sveučilištu/sastavnicama 

Rektorat 

Analiza uvjeta boravka stranih studenata na sveučilištu. 

Sastavnice 

Razvoj buddy sustava za strane studente u suradnji sa Studentskim zborom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 3.2. Jačanje uloge i sudjelovanja Sveučilišta u međunarodnim istraživačkim aktivnostima i međunarodnim istraživačkim mrežama 

Zadatak Aktivnosti na Sveučilištu u 2022. godini 

 3.2.1. Jačanje aktivnost za uključivanje u 

programe mreže europskih sveučilišta 

Rektorat 

Prijava projekta Europske mreže u ožujku 2022. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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3.2.2. Ojačati institucionalnu podršku prijavi 

međunarodnih znanstvenih kompetitivnih 

programa jačanjem kapaciteta Ureda za znanost, 

tehnologiju, projekte i programe i Službe za 

međunarodnu i međusveučilišnu suradnju na 

razini Sveučilišta te srodnih službi na 

sastavnicama 

Rektorat 

Analiza postojećeg stanja i mogunosti razvoja Sveučilišnih službi i službi sastavnica. 

 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

3.2.3. Intenziviranje aktivnosti u međunarodnim 

programima i mrežama poput COST akcija i sl. 

Rektorat 

Izvješća sastavnica o uključenosti u COST i prijavama za nove akcije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

3.2.4. Sustavno povećavati broj međunarodnih 

skupova u organizaciji Sveučilišta/sastavnica 

Rektorat 

Izvješća sastavnica o organizaciji skupova, manifestacija i festivala, te preprekama za organizaciju. 

Medijska promocija međunarodnih skupova u organizaciji Sveučilišta i sastavnica. 

 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

3.2.5. Razvoj sustava poticanja sudjelovanja 

nastavnika u organizaciji međunarodnih skupova 

i događanja 

Rektorat 

Prikupljanje prijedloga sastavnica o mogućim poticajnim mjerama. 

Poticati međunarodnu suradnju i međunarodnu vidljivost projekata Sveučilišta.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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STRATEŠKI CILJ 3.3. Osiguravanje podizanja međunarodne vidljivosti, znanstvene i umjetničke izvrsnosti poticajnim uvjetima za razvoj ljudskih potencijala 

i mobilnost      

Zadatak Aktivnosti na Sveučilištu u 2022. godini 

 3.3.1. Osiguravanje povoljnih i poticajnih uvjeta 

za znanstveno usavršavanje u dužem trajanju 

nastavnika sa sastavnica Sveučilišta na 

inozemnim institucijama 

Rektorat 

Prikupljanje podataka i prijedloga sa sastavnica. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

3.3.2. Razvoj povoljnog okruženja za dolazak 

stranih znanstvenika i umjetnika na sveučilišne 

sastavnice 

Rektorat 

Prikupljanje podataka i prijedloga sa sastavnica. 

 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

3.3.3. Povećanje aktivnosti organizacije 

pozvanih predavanja stranih znanstvenika i 

umjetnika na sastavnicama uz primjenu 

suvremene tehnologije 

Rektorat 

Prikupljanje podataka i prijedloga sa sastavnica. 

Razvijanje suradnje sa međunarodnim kulturnim institutima koji djeluju u Hrvatskoj i veleposlanstvima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

3.3.4. Analiza realizacije postojećih 

međunarodnih ugovora o suradnji na razini 

Sveučilišta/sastavnica, intenziviranje realizacije 

postojećih ugovora te pronalazak novih partnera 

Rektorat 

Analiza realizacije postojećih međunarodnih ugovora. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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IV. VISOKO UČILIŠTE I OKRUŽENJE 
 

STRATEŠKI CILJ 4.1. Kontinuirano raditi na unapređenju postojećih i stvaranju novih partnerstava i suradnje u svim segmentima djelovanja na regionalnoj, 

nacionalnoj i međunarodnoj razini   

 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

4.1.1. Suradnja s kreatorima lokalnog razvoja s 

ciljem aktivnog sudjelovanja u razvoju lokalne 

zajednice te oblikovanju istraživanja i definiranju 

obrazovnih profila ovisno o potrebama zajednice 

Ekonomski fakultet Osijek 

U 2022. godini planirano je povećati broj ugovora o suradnji s poslovnim subjektima iz zajednice. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Broj potpisanih ugovora/suradnji. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Kontinuirano razvijati povezanost s lokalnom zajednicom i drugim visokim učilištima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će potpisati sporazum o suradnji s Osječko-baranjskom županijom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Ugovaranje konkretnih modela suradnje s poduzećima osobito u dijelu podrške primjeni novih propisa i tehnologija. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 

Pratiti provedbu potpisanih sporazuma o suradnji i rad zajedničkih povjerenstava i organizacijskih odbora 

(Organizacija Strossmayerovih dana). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Kineziološki fakultet Osijek 

Potpisivanje sporazuma sa pet županijskih i više gradskih zajednica sportskih udruga s područja Slavonije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Suradnja s kreatorima lokalnog razvoja s ciljem aktivnog sudjelovanja u razvoju lokalne zajednice. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Medicinski fakultet Osijek provodi aktivnu suradnju s kreatorima lokalnog razvoja posebice na području 

organizacije javnozdravstvenih akcija, promocija i konferencija: 

1.  Projekt popularizacije znanosti "Mentalno zdravlje za sve". Nositelji projekta: MEFOS, OSCON. Trajanje: 

1.11.2022. – 30.06.2023., Sponzori: Osječko-baranjska županija i Grad Osijek. 

2. OSCON (Osijek Student Congres "Mind & Matter – living in the medicine!". Nositelj projekta: OSCON. 

Trajanje: 31.03.2022. – 02.04.2022. Sponzori: Osječko-baranjska županija, Grad Osijek, Sveučilišni zbor 

SJJS, MEFOS i Grad Belišće. 

3. Tjedan mozga "Vrtnja – spin, dječja igra, post-covid". Nositelj: MEFOS, OSCON. Trajanje: 14. – 

20.03.2022. Sponzor: Osječko-baranjske županija. 

4. Budimo realni – Aleks Curać Šarić i SenzOs, stand up show. Organizatori: MEFOS, OSCON. Trajanje: 

28.06.2022. Sponzori: Osječko-baranjska županija, MEFOS i Kino Urania. 

5. Hrvatski dan šećerne bolesti. 14.5.2022. Sponzori: Osječko-baranjska županija, MEFOS i KBC Osijek. 

6. Multidisciplinarni pristup u prevenciji moždanog udara - značaj komunikacije u provođenju             

preventivnih mjera "Žene u crvenom"; Suroganizatori: MEFOS i FDMZ. Trajanje: 01.02.2022.  

Pokrovitelj: Ministarstvo zdravstva RH, Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje 

Osječko-baranjske županije. 

7. Hod 5 do 12. 4.3.2022. Osijek. Suorganizator: Grad Osijek. 

8. Javnozdravstvena akcija "Lov na tihog ubojicu", 19.3.2022. Osijek. Suorganizator: Grad Osijek. 

9. Javnozdravstvena akcija "Mjesec borbe protiv hipertenzije", 21.5.2022.. Suorganizator: Grad Osijek. 

 Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

PTFOS - Potpisane potpore male vrijednosti za istraživačke projekte u poljoprivredi. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Suradnja i dijalog s kreatorima razvoja lokalne kulturne i znanstvene politike. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Stvaranje preduvjeta za suradnju s lokalnom zajednicom i potpisivanje sporazuma o suradnji. 

 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Stvaranje preduvjeta za suradnju s lokalnom zajednicom i potpisivanje sporazuma o suradnji. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Sveučilište i sastavnice sudjeluju projektima od značaja za zajednicu. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

4.1.2. Sveučilište se aktivno uključuje u 

aktivnosti lokalne zajednice i pomaže u 

rješavanju aktualnih problema te izradi razvojnih 

i strateških projekata 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Na Ekonomskom fakultetu u Osijeku ustrojen je Centar za poslovnu izvrsnost, imenovan je voditelj Centra, te se u 

2022. godini očekuje povećan broj projekata u suradnji s lokalnom zajednicom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Broj aktivnosti vezanih za rješavanje problema lokalne zajednice. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Inicirati suradnju s drugim visokoškolskim ustanovama, predstavnicima gospodarstva i civilnog društva u cilju 

provođenja projekata kako bi se osigurali drugi izvori financiranja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 



37 
 

U 2022. godini FOOZOS će u suradnji s Osječko-baranjskom županijom realizirati program obuke asistenata u 

nastavi. S gradom Slavonskim Brodom realizirat će aktivnost iz projekta Obnova Tvrđave – infrastrukturni radovi, 

osnivanje Centra za nematerijalnu kulturnu baštinu Slavonije, Baranje i Srijema. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Poticanje suradnje s gospodarstvom na planu zajedničkih istraživačkih projekata s praktičnom primjenom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Sudjelovanje u aktivnostima Europskog tjedna sporta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

Pravni fakultet Osijek 

Provođenje 2 projekta koji su usmjereni na zajednicu. Suradnja s lokalnom zajednicom i predstavnicima civilnog 

društva kroz EU i nacionalne projekte. Uključenost 20 nastavnika u rad civilnog sektora. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

PTFOS - Potpisane potpore male vrijednosti za istraživačke projekte u poljoprivredi. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Sudjelovanje i oblikovanje sadržaja na ključnim kulturnim manifestacijama u gradu i široj lokalnoj zajednici. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Poticanje i potpora prijavi projekata i sudjelovanje Odjela za biologiju u aktivnostima lokalne zajednice pri rješavanju 

aktualnih problema. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Odjel za fiziku 

Poticanje i potpora prijavi projekata i sudjelovanje Odjela u aktivnostima lokalne zajednice pri rješavanju aktualnih 

problema. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Kontinuirano ažuriranje kataloga opreme na Odjelu za kemiju te unošenje u bazu podataka Šestar. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Poticanje i potpora prijavi projekata i sudjelovanje Odjela u aktivnostima lokalne zajednice pri rješavanju aktualnih 

problema. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Sveučilište preko tijela za suradnju s lokalnom zajednicom nudi usluge od obostranog interesa. Prati i pomaže 

aktivnosti sastavnica. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

4.1.3. Sveučilište stavlja lokalnoj zajednici i 

gospodarstvu na raspolaganje svoje materijalne 

resurse 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

- Revidiranje Kataloga znanstvene opreme. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će kao i prethodnih godina, omogućiti organiziranje predavanja, radionica, predstavljanje 

knjiga i sl., dionicima lokalne zajednice poput Agencije za odgoj i obrazovanje, udruga i institucija s kojima 

surađujemo izvan Osijeka i Osječko-baranjske županije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Na Fakultetu se kontinuirano održavaju događaji koji su u organizaciji (suorganizaciji) ili lokalne zajednice ili 

gospodarstva. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 

Prema iskazanom interesu, stavljanje na raspolaganje materijalnih sredstava u vlasništvu sastavnice (ustupanje 

dvorana). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Stvorena baza kapitalne opreme MEFOS-a koja se između ostalog stavlja na raspolaganje lokalnoj zajednici i 

gospodarstvu te drugim sastavnicama Sveučilišta.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

MEFOS je stvorio bazu kapitalne opreme koja je bila unesena u informacijski sustav Šestar. Podatci o kapitalnoj 

opremi unesenoj u Šestar (ranije dostupnog putem adrese sestar.irb.hr) prenesen je u modul Oprema i usluge 

CroRIS-a (Informacijski sustav znanosti RH) 07.07.2022. godine. Stvorena baza kapitalne opreme MEFOS-a je 

javna te se time stavlja na raspolaganje lokalnoj zajednici i gospodarstvu te drugim sastavnicama Sveučilišta. 

https://www.croris.hr/oprema/oprema?USTANOVA=148 

 

Pravni fakultet Osijek 

Ustupanje dvorana za događanja od važnosti za zajednicu (npr. Udruga socijalnih radnika OBŽ, godišnji skup i 

obilježavanje Svjetskog dana socijalnog rada). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

PTFOS - katalog opreme, koji se ažurira svake godine, javno dostupan. 

 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Ažuriranje podataka u bazi Šestar. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Definirani obrasci i uspostavljena baza kapitalne opreme na Sveučilištu. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

4.1.4. Sveučilište potiče aktivnosti sastavnica pri 

ustroju i organizaciji infrastrukture i sustava u 

koje bi po potrebi bili uključeni i vanjski dionici 

s ciljem unapređenja djelatnosti, kao i doprinosa 

zajednici 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

- U Povjerenstvo za gospodarstvo i inovacije već su uključeni vodeći gospodarstvenici iz regije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će intenzivirati svoju suradnju s vanjskim dionicima iz gospodarstva u cilju promidžbe 

Sveučilišta: Adris grupa, Hrvatske šume, Alfa, Profil… 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Vanjski dionici kontinuirano se uključuju u rad mnogih tijela/odbora/radnih skupina  na Fakultetu čime doprinose 

unaprjeđenju djelatnosti Fakulteta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Potpisivanje sporazuma sa sportskim klubovima nositeljima kvalitete. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Povezivanje Akademije s gospodarstvom na području kulturne industrije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Evaluacija mogućnosti ustroja i organizaciji infrastrukture i sustava u koje bi po potrebi bili uključeni i vanjski dionici 

s ciljem unapređenja djelatnosti, kao i doprinosa zajednici. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 
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Suradnja djelatnika Odjela s privrednim subjektima, privatnim i državnim, te stručnjacima iz tih subjekata; nastavak 

započetih suradnji i razvijanje novih. Sudjelovanje na stručnim skupovima u kolaboraciji sa stručnjacima iz privrede; 

organizacija i suorganizacija takvih skupova. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Pomoć sastavnicama u realizaciji aktivnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

4.1.5. Ustrojiti tijelo za suradnju s lokalnom 

zajednicom sastavljeno od predstavnika pet 

slavonskih županija i Sveučilišta s ciljem 

unapređenja strateškog partnerstva i suradnje u 

obrazovanju, istraživanju, inovacijama i 

poduzetništvu 

Rektorat 

Izrađen protokol suradnje, definirani zadaci i ustrojeno zajedničko tijelo. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

4.1.6. Na razini sastavnica ustrojiti tijela za 

suradnju s partnerima iz zajednice 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Analiza rada Povjerenstva za gospodarstvo i inovacije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će ustrojiti tijelo za suradnju s gospodarstvom / institucijama. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Kontinuirani rad i suradnja prodekana za projekte i suradnju s gospodarstvom te Ureda za projekte, međunarodnu 

suradnju i suradnju s gospodarstvom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 

Ustroj Povjerenstva za suradnju s partnerima iz zajednice. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 
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Ustrojavanje Povjerenstva za suradnju s partnerima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Pravni fakultet Osijek 

Prodekan za poslovanje, razvoj i projekte. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Ustrojiti Odbor za suradnju s partnerima iz zajednice pod nadležnošću prodekana za kulturu i kreativne industrije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Odjel za biologiju 

Imenovati povjerenstvo za suradnju s gospodarstvom/institucijama 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Ustrojiti tijelo za suradnju s gospodarstvom/institucijama. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Ustrojit će se Gospodarski savjet Odjela za matematiku. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Prikupljanje informacija o aktivnostima sastavnica te pomoć oko ustroja tijela za suradnju s gospodarstvom/ 

institucijama. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

4.1.7. Uspostaviti mjere za poticanje 

volonterskog rada i spremnosti na pomaganje u 

zajednici studenata, nastavnog i nenastavnog 

osoblja 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Ekonomski fakultet u Osijeku dugi niz godina potiče studente i nastavnike na volonterske aktivnosti kroz Volonterski 

program Ekonomskog fakulteta u Osijeku, te se u 2022. godini planira nastaviti s tim aktivnostima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Vrednovanje volonterskih sati studenata u suradnji s društvima Crvenog križa. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će nastaviti aktivno raditi u okvirima svoga volonterskog kluba, ali će i poticati svoje 

nastavno i nenastavno osoblje na rad u zajednici i za zajednicu te na volontiranje. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Kontinuirano obavljati volonterski rad u područjima nastradalima od potresa. 

Kontinuirano organizirati i pružati podršku organizaciji događaja humanitarnog/društveno korisnog karaktera 

(djelatnici, studenti, Uprava). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Organiziranje tribina u suradnji s volonterskim centrom D-kolektiv. Podjela volonterskih knjižica. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Poticanje volonterskog rada i spremnosti na pomaganje u zajednici studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja, 

omogućavanje logističke potpore za navedene aktivnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Medicinski fakultet Osijek potiče i podupire volonterski rad svojih studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja, koji 

su tijekom 2022. godine zajedno s Fakultetom sudjelovali u organizaciji sljedećih aktivnosti: 

Ožujak 2022.  

1. Medicinski fakultet Osijek, Hrvatsko društvo za hipertenziju i Hrvatska liga za hipertenziju uz 

suorganizaciju grada Osijeka te Kineziološkog fakulteta Osijek, obilježili su Svjetski dan debljine 

organizacijom „Hoda 5 do 12“, koji se u Osijeku održao 04.03.2022. u 11:55 sati na Promenadi, hodom od 

Mosta mladosti do Mosta dr. Franje Tuđmana, kako bi se probudila svijest o važnosti tjelesne aktivnosti u 

borbi protiv debljine i pretilosti. 

2. Studenska Sekcija za fiziologiju (FiziOS) Medicinskog fakulteta Osijek, Hrvatsko društvo za hipertenziju i 

Hrvatska liga za hipertenziju u suorganizaciji Zavoda za nefrologiju KBC-a Osijek i Kineziološkog fakulteta 

Osijek, organizirala je javnozdravstvenu akciju u okviru akcije „Lov na tihog ubojicu“, čiji su ciljevi 
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promocija zdravoga načina života, podizanje svijesti o opasnostima vezanim uz arterijsku hipertenziju, 

dijabetesa te tjelesne neaktivnosti i ukazivanje na neprepoznate čimbenike rizika arterijske hipertenzije. 

Javnozdravstvena akcija se održala 19.03.2022. godine na Trgu dr. Ante Starčevića tijekom koje se 

sugrađanima mjerio krvni tlak, glukoza u krvi, indeks tjelesne mase te je procijenjen rizik od nastanka 

kardiovaskularnih bolesti.  

3. Studentska Sekcija za neuroznanost Osijek (SenzOS) Medicinskog fakulteta Osijek organizirala je još jedan 

Tjedan mozga (14.-20.03.2022.) s temama: Vrtnja-spin, dječja igra, post-covid. U sklopu Tjedna mozga 

održana su predavanja u Rektoratu, a za mlađe sugrađane održane su radionice u školama i vrtićima. Od 

dodatnih aktivnosti održan je kviz znanja (Campsus caffe), science caffe, Brains out party (Franz Koch) i 

društvene igre na Atlas Game night itd. 

Svibanj 2022. 

1. Sudjelovanje Medicinskog fakulteta Osijek u projektu Crvenog križa Osijek „Zajedno za društvo jednakih 

mogućnosti“ čiji je cilj bio ublažavanje siromaštva pružanjem pomoći u hrani i materijalnim potrepštinama 

najpotrebitijim grupama, siromašnim osobama ili osobama u riziku od siromaštva. Donacije u obliku 

prehrambenih proizvoda prikupljane su na Medicinskom fakultetu Osijek u tjednu Crvenog križa u 

razdoblju od 8. do 15. svibnja 2022. godine. 

2. Obilježavanje Hrvatskog dana šećerne bolesti 14. svibnja 2022. godine javnozdravstvenom akcijom „Imaš li 

šećernu bolest – Saznaj za 5 sekundi“ u organizaciji Zavoda za endokrinologiju KBCO i Društva za zaštitu 

od dijabetesa Osijek uz sudjelovanje studenata Medicinskog fakulteta Osijek i učenika medicinske škole 

Osijek na Trgu slobode u Osijeku.  

3. U organizaciji Medicinskog fakultet Osijek, Hrvatskog društva za hipertenziju i Hrvatske lige za hipertenziju 

te u suorganizaciji Studentske sekcije FiziOS, Alumni kluba MEFOS, CroMSIC Osijek, Kineziološkog 

fakulteta Osijek i Medicinske škole Osijek,  21. svibnja 2022. godine od 10 do 13 sati u Portanovoj se održala  

javnozdravstvena akcija „Mjesec borbe protiv hipertenzije“.  

Listopad 2022. 

1. Medicinski fakultet Osijek podupire 50. sabirnu akciju Solidarnost na djelu Gradskog društva Crvenog križa 

Osijeku tijekom koje su se prikupljala materijalna i financijska sredstva namijenjena za najsiromašnije 

građane Hrvatske. 

Studeni 2022.  

1. U organizaciji Međunarodne udruga studenata medicine – Hrvatska (CroMSIC) provedena je javno-

zdravstvena i edukativna kampanja „Budi mRAK“ koja je usmjerena na prevenciju i cijepljenje protiv HPV-

a. Povodom početka uvođenja besplatnog cijepljenja mladih protiv HPV infekcije u Osijeku, 9. studenog 
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2022. godine na Medicinskom fakultetu Osijek održana je konferencija za medije. Cijepljenje je 

organizirano 3 dana, 10.11., 24.11. i 1.12. u prostorijama studentskog zbora Sveučilišta Josipa Jurja 

Strossmayera u Osijeku. 

Prosinac 2022.  

1. 08.12.2022. godine održan je XI. Humanitarni koncert studenata medicine u organizaciji Odbora za ljudska 

prava i mir CroMSIC-a u Dječjem kazalištu Branka Mihaljevića u Osijeku. Sav prikupljeni iznos doniran 

je humanitarnoj udruzi "Rijeka ljubavi" iz Osijeka, koja je neprofitna udruga osnovana s ciljem pomaganja 

ugroženim skupinama društva, uključujući siromašne i socijalno ugrožene građane te obitelji s više djece 

koji žive na rubu siromaštva, zlostavljane osobe te osobe liječene od različitih vrsta bolesti. 

Pravni fakultet Osijek 

Fakultet kontinuirano potiče nastavnike i studente na veći društveni angažman u zajednici te uporabu stečenih znanja i 

vještina za opću dobrobit. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Nastaviti kontinuirano uključivati studente i nastavnike u volonterski rad. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Informiranje studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja o aktualnim mogućnostima volontiranja uz pružanje potpore 

za navedene aktivnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Poduprijeti volonterski rad zaposlenika i studenata te ostvariti logistička potpora za navedene aktivnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Rektorat 

U suradnji sa Studentskim zborom definirati pravila volonterskog rada. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 
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4.1.8. Ustrojiti ured za odnose s javnošću s ciljem 

povećanja vidljivosti naših aktivnosti i 

brendiranja naših postignuća u svrhu povećanja 

pažnje javnosti o djelovanju Sveučilišta 

U 2022. godini FOOZOS će imenovati osobu (ili tim) za odnose s javnošću kako bi podigao vidljivost i promidžbu 

svojih aktivnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Pravni fakultet Osijek 

Planira se ustrojavanje ureda za odnose s javnošću. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Ured za kvalitetu u svrhu povećanja vidljivosti kontinuirano objavljuje sve aktivnost na društvenim mrežama i drugim 

glasilima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Osiguranje preduvjeta za ustroj Ureda. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 4.2. Povećati suradnju s alumni udrugama u cilju poboljšanja nastavnih programa, poboljšanja kvalitete 

stručne prakse studenata, intenziviranja suradnje sastavnica Sveučilišta te unapređenjem sustava u kojem rade bivši studenti 
 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

4.2.1. Inicirati osnivanje alumni udruga na svim 

sastavnicama Sveučilišta te ustrojiti oblik 

organizacije alumni udruga na razini Sveučilišta 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Ekonomski fakultet u Osijeku ima osnovan Alumni EFOS udrugu od 2016. godine, koja je vrlo aktivna u svojim 

aktivnostima.   

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

- Izraditi bazu Alumni udruge i osmisliti sustav za praćenje njihovih aktivnosti.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 
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Nastavak podrške radu već postojeće alumni udruge fakulteta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će intenzivirati rad svoga Alumnija te će se uključiti u sve aktivnosti Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Analizirati prijedloge diplomiranih studenata o alumni udruzi. 

Unaprijediti rad alumni udruge temeljem navedenih prijedloga. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 

Reorganizirati Zajednicu prijatelja KBF-a 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Osnovat će se Alumni udruga. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Ima alumni udrugu više godina, unaprijediti djelovanje Alumni kluba MEFOS povećanjem vidljivosti kluba na 

mrežnim stranicama fakulteta, stvaranje sustava online pristupnica, osmisliti program rada Alumni MEFOS. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Na mrežnoj stranici Fakulteta proširene su informacije o ALUMNI klubu, te stvoren je sustav online pristupnica što 

je rezultiralo porastom broja članova u 2022. godini. U okviru rada u 2022. godini članovi ALUMNI kluba MEFOS 

sudjelovali su u organizaciji javnozdravstvene akcije „Mjesec borbe protiv hipertenzije“ 21. svibnja 2022. 19. srpnja 

2022. godine u organizaciji Udruge bivših studenata Medicinskog fakulteta Osijek (ALUMNI klub MEFOS) održana 

je radionica na temu „Diploma je u ruci, a što dalje?“, kojoj je cilj bio pomoći studentima završnih godina naših 

studijskih programa, a od kojih su neki nedavno i diplomirali, u planiranju njihove buduće karijere. 

(http://www.mefos.unios.hr/index.php/hr/vijesti/odrzana-radionica-alumni-kluba-mefos-01092022) 
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Predsjednica ALUMNI kluba MEFOS sudjelovala je na prvom radnom sastanku predsjednika Alumni klubova svih 

sastavnica Sveučilišta (20. listopada 2022.). Tema sastanka je bila osnivanje krovne Alumni udruge Sveučilišta 

Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, što je predviđeno Akcijskim planom Strategije Sveučilišta u Osijeku 2021.- 

2030. Diplomirani studenti svih studijskih programa MEFOS-a u ak. god. 2021/2022. pozvani su pridružiti se 

članstvu ALUMNI kluba MEFOS. Godišnja skupština ALUMNI kluba MEFOS planirana je 20. prosinca 2022. 

godine. 

 

 Pravni fakultet Osijek 

Fakultet ima ustrojenu ALUMNI udrugu. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

PTFOS – Udruga TehnOS osnovana u ožujku 2011. godine 

http://www.ptfos.unios.hr/index.php/o-udruzi 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Nastaviti s radom Alumni AUK - Udruge diplomiranih studenata Akademije 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Alumni udruga Odjela za biologiju Alumni BiolOs osnovana je 13. travnja 2013., a registrirana 26. ožujka 2016. 

godine i aktivno radi na  organiziranju radionica, predavanja i mentoriranja trenutnih studenata Odjela 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Poticat će se rad alumni kluba Odjela za fiziku. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Kontinuirano povećanje broja članova alumni udruge Odjela za kemiju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

http://www.ptfos.unios.hr/index.php/o-udruzi
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Odjel za matematiku 

Poticat će se rad Matematičkog i alumni kluba Odjela za matematiku. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

4.2.2. Uključiti alumne u procese izrade 

strateških dokumenata i planiranja studijskih 

programa, a sve u cilju kontinuirane suradnje s 

okruženjem 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Članovi Alumni udruga članovi su Gospodarskog savjeta EFOS-a, te su redovito uključeni u izrade strateških 

dokumenata, te novih studijskih programa. U 2022. godini Ekonomski fakultet u Osijeku je u procesu revidiranja 

diplomskih studijskih programa, te će se u tom procesu svakako konzultirati i članovi Alumni zajednice EFOS-a. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Uključiti alumni u izradu Strategije razvoja i Strategije znanstveno-istraživačkih aktivnosti Fakulteta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

Alumni su već uključeni u fakultetske odbore koji sudjeluju u planiranju strateških dokumenata i studijskih programa. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. FOOZOS će uključiti članove svoga Alumnija u rad nekih povjerenstava kojima se pospješuje kvaliteta rada 

Fakulteta, npr. Povjerenstvo za kvalitetu Fakulteta. Također će FOOZOS u 2022. donijeti Strategiju za sljedeće 

petogodišnje razdoblje te će u izradu Strategije biti uključeni i predstavnici Alumni kluba FOOZOS. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Filozofski fakultet Osijek 

Uvijek pri izradi novih ili većim izmjenama postojećih elaborata o studijskim programima te pri izradi strateških 

dokumenata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Uključiti predstavnike alumni zajednice u izradu straških dokumenata i izmjene studijskih programa. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 

Uključiti alumne u izradu Strategije razvoja i Strateškog programa znanstvenih istraživanja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Kineziološki fakultet Osijek 

Uključivanje članova Alumni udruge u Povjerenstva u svrhu podizanja kvalitete studija. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Uključivanje članova Alumni kluba MEFOS u rad povjerenstava MEFOS-a u cilju kontinuirane suradnje s 

okruženjem. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

U 2022. godini imenovani su novi članovi odbora i povjerenstava Medicinskog fakulteta Osijek. Oko četvrtine 

novoizabranih članova povjerenstava i odbora aktivni su članovi ALUMNI kluba MEFOS. 

 Pravni fakultet Osijek 

Članovi ALUMNI-ja uključeni su u rad povjerenstva. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

PTFOS - članovi alumnija uključeni u Povjerenstvo za praćenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja na 

Prehrambeno-tehnološkom fakultetu Osijek 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Uključivanje članova Alumni udruge u planiranje daljnjeg razvoja Akademije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Članovi Alumni BiolOs uključeni su u rad Povjerenstva za unapređenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 
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Članovi alumni kluba Odjela za fiziku bit će uključeni u rad povjerenstava. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

Odjel za kemiju 

Članove alumni udruge Odjela za kemiju uključiti u rad povjerenstava. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Članovi Matematičkog i alumni kluba Odjela za matematiku bit će uključeni u rad povjerenstava. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

4.2.3. Uključiti članove alumni udruga u rad 

nastavnih baza i mentorstva stručne prakse, uz 

odgovarajuću edukaciju 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Stručna praksa postala je izborni sadržaj novog preddiplomskog sveučilišnog studija Ekonomija i poslovna ekonomija 

Ekonomskog fakulteta u Osijeku, te se 2022. godini planira i definiranja jasnih ishoda učenja stručne prakse, 

imenovanje mentora u poslovnoj zajednici (Alumni prvenstveno), te trening mentora za vođenje stručne prakse. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

- Intenzivirati napore na poboljšanje kvalitete izvođenja stručne prakse. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Provedba stručnog usavršavanja za nastavnike/mentore s temom "Planiranje, pripremanja i izvedbe nastave";  

Provedba Međunarodnog tečaja prve kategorije „Temeljne vještine edukatora u biomedicini i zdravstvu“. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

Nastavak postojeće suradnje s alumnijima po pitanjima održavanja stručnih praksi kroz portal STUP. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

  



52 
 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će analizirati popis mentora koji su zaduženi za održavanje i organiziranje stručne prakse te 

će temeljem analize utvrditi koliko je mentora ujedno i članova FOOZOS-ovog Alumnija.  

U 2022. godini FOOZOS će nastaviti s ustaljenom praskom održavanja sastanaka s mentorima stručne prakse te će na 

temelju sastanka organizirati edukacije potrebne mentorima kao nagradu za izvrsnu suradnju i pomoć u realizaciji 

studijskih programa. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Organiziranje polugodišnjih sastanaka Alumni udruge i izrada analize aktivnosti alumni članova u sportskim. 

klubovima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Uključivanje članova Alumni kluba u rad nastavnih baza. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Najveća nastavna baza Medicinskog fakulteta Osijek je Klinički bolnički centar Osijek u kojem je zaposlena velika 

većina aktivnih članova ALUMNI kluba MEFOS. Zaposlenici nastavnih baza MEFOS-a kontinuirano se pozivaju 

na članstvo u ALUMNI klubu MEFOS. 

 Pravni fakultet Osijek 

Planira se uključivanje ALUMNI udruge u rad nastavnih baza i mentorstva stručne prakse. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Uključivanje diplomiranih studenata, članova Alumni udruge, u realizaciju dijela prakse i projekata Akademije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Alumni BiolOs u sklopu projekte Alumni-mentor omogućava stjecanje praktičnog iskustva studentima Odjela za 

biologiju te razvoj poslovnih vještina kroz mentoriranje alumna Odjela u poslovnom okruženju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Odjel za kemiju 

Povećati broja članova alumni udruge Odjela za kemiju koji su mentori studentima na stručnoj praksi. Organizirati 

sastanak s mentorima stručne prakse uz edukaciju o vođenju stručne prakse. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

4.2.4. Otvoriti prostor za informiranje o radu 

alumni udruga na razini Sveučilišta 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Ekonomski fakultet u Osijeku objavljuje redovito članke o radu Alumni EFOS udruge, te se ove aktivnosti planiraju 

nastaviti i u 2022. Godini. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

- Poticati objavljivanje aktivnosti Alumni udruge u Sveučilišnom glasniku. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će nastaviti s ustaljenom aktivnosti objavljivanja aktivnosti svoga Alumnija u Sveučilišnom 

glasniku te na mrežnim stranicama Fakulteta i Sveučilišta, kao i u drugim medijima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Informiranje o radu i aktivnostima alumni udruge kroz sveučilišna glasila. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Promoviranje aktivnosti Alumni udruge kroz digitalne kanale Fakulteta i Sveučilišni glasnik. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Povećati informiranje o radu Alumni kluba MEFOS na mrežnim stranicama fakulteta, u Sveučilišnom glasniku i 

drugim glasilima u kojima se promovira MEFOS i Sveučilište.  
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

O svim planiranim i održanim aktivnostima ALUMNI kluba MEFOS-a pravovremeno se obavještava na mrežnim 

stranicama fakulteta (npr. http://www.mefos.unios.hr/index.php/hr/vijesti/odrzana-radionica-alumni-kluba-mefos-

01092022, http://www.mefos.unios.hr/index.php/hr/vijesti/odrzana-radionica-alumni-kluba-mefos-01092022). U 

pripremi je članak za Sveučilišni glasnik za siječanj 2023. godine o aktivnostima ALUMNI kluba MEFOS. 

Pravni fakultet Osijek 

Fakultet kontinuirano informira o radu ALUMNI udruge na sveučilišnoj razini. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

PTFOS – Medijski članci o organiziranim predavanjima u sklopu Alumnija 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

U Sveučilišnom glasniku i drugim glasilima redovito informirati o radu Alumni BiolOs. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

U Sveučilišnom glasniku i drugim glasilima redovito će se informirati javnost o radu alumni kluba Odjela. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Promovirati rad alumni udruge Odjela za kemiju na društvenim mrežama, mrežnim stranicama, u Sveučilišnom 

glasniku i drugim glasilima u kojima se promovira Sveučilište. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

U Sveučilišnom glasniku i drugim glasilima redovito će se informirati javnost o radu Matematičkog i alumni kluba 

Odjela. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

http://www.mefos.unios.hr/index.php/hr/vijesti/odrzana-radionica-alumni-kluba-mefos-01092022
http://www.mefos.unios.hr/index.php/hr/vijesti/odrzana-radionica-alumni-kluba-mefos-01092022
http://www.mefos.unios.hr/index.php/hr/vijesti/odrzana-radionica-alumni-kluba-mefos-01092022
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Analiza rada alumni udruga po sastavnicama. Uspostava krovne Alumni udruge Sveučilišta.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

V.  LJUDSKI I MATERIJALNI RESURSI 

STRATEŠKI CILJ 5.1. Osigurati optimalan broj i strukturu nastavnika i ostalih zaposlenika na svim sastavnicama vodeći računa o specifičnostima pojedinih 

sastavnica i studija, kao i o razvojnim ciljevima pojedinih sastavnica. Stvoriti uvjete i kriterije za privlačenje, odabir i zadržavanje najkvalitetnijeg akademskog 

i drugog osoblja. 

 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

5.1.1. Izrada godišnjeg plana napredovanja i 

zapošljavanja u skladu s potrebama, očekivanom 

opterećenju nastavnika i omjeru nastavnik : 

student 

Rektorat 

Izrada godišnjeg plana. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

5.1.2. U cilju osiguranja izvrsnosti u radu pri 

odabiru zaposlenika za pojedina radna mjesta 

implementirati odgovarajuće metode  odabira te 

poticati uvođenje i dodatnih kriterija za pojedina 

radna mjesta što će u konačnici jamčiti odabir 

najboljih kandidata 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Izraditi kriterije za zapošljavanje mladih istraživača. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će, kao i do sada, odabirati najbolje kandidate temeljem provjerenih metoda odabira te 

uvođenjem dodatnih kriterija pri izboru najboljih kandidata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Kontinuirano primjenjivati usvojene dodatne kriterije za odabir asistenata i suradnika. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Pravni fakultet Osijek 



56 
 

Pored nacionalnih i sveučilišnih propisa Fakultet planira u 2022. uvođenje i dodatnih kriterija za pojedina radna mjesta 

u cilju izbora najboljih kandidata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Pratiti rad zaposlenika i njihovih radnih rezultata te na temelju toga definirati metode i kriterije pri odabiru zaposlenika 

za pojedina radna mjesta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Analiza kriterija za zapošljavanje novih zaposlenika te prijedlog uvođenja dodatnih kriterija. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

5.1.3. Sukladno razvojnim planovima sastavnica 

voditi računa o zapošljavanju nastavnog i 

nenastavnog osoblja u cilju osiguranja propisanih 

standarda i kvalitete 

Ekonomski fakultet Osijek 

Planiranim napredovanjem poslijedoktoranada Fakulteta koji ispunjavaju uvjete ta izbor u znanstveno-nastavno zvanje 

docenta i na znanstveno-nastavno radno mjesto docenta poboljšati omjer nastavnika i studenata koji je trenutno ispod 

tražene razine od 30:1. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Raditi na osiguranju definiranog omjera nastavnika i studenata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Filozofski fakultet Osijek 

Uskladiti broj nastavnika sa zahtjevima koje postavljaju studijski programi za njihovo izvođenje:  

- osnažiti Odsjek za psihologiju i Odsjek za njemački jezik i književnost te ustrojiti Katedru za povijest 

umjetnosti 

Osnažiti kadrovsku strukturu potrebnu za dobivanje rješenja o ovlaštenju za provođenje dijela postupka izbora u 

znanstveno zvanje na Odsjecima za pedagogiju i filozofiju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Zapošljavanje nastavnog i nenastavnog osoblja sukladno razvojnom planu i stvarnim mogućnostima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Sustavno pratiti opterećenje svih nastavnika i voditi računa o osiguravanju odgovarajućeg omjera nastavnika i 

studenata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Pratit će se opterećenje svih nastavnika i voditi računa o osiguravanju odgovarajućeg omjera nastavnika i studenata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Osigurati odgovarajući omjer nastavnika i studenata prema razvojnom planu Odjela za kemiju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Pratit će se opterećenje svih nastavnika i voditi računa o osiguravanju odgovarajućeg omjera nastavnika i studenata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Pomoć u ostvarenju odgovarajućeg broja nastavnog i nenastavnog osoblja na sastavnicama. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

5.1.4. Kroz suradnju s gospodarstvom i 

institucijama angažirati priznate stručnjake u 

izvođenju dijela nastavnog procesa 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Nastavak kontinuiranog održavanja suradnje s gospodarstvom, angažiranjem priznatih stručnjaka u izvedbi dijela 

nastavnih predmeta (tzv. gostujući predavači). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 
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Nastavak realiziranja procedure za pozivanje vanjskih stručnjaka na gostujuća i stručna predavanja korištenjem portala 

STUP kao i prethodnih godina. Također, nastavak od prije postojećeg sudjelovanja vanjskih stručnjaka  u izvedbi 

nastave. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će uključiti u izvođenje studijskih programa, u području za koje nema vlastiti kadar, priznate 

stručnjake. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Filozofski fakultet Osijek 

Kroz usvojen plan gostujućih predavanja i terenske nastave bit će angažirani ugledni domaći i međunarodni stručnjaci 

kao dionici u izvođenju dijela nastavnog procesa. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Uključivanje gospodarstvenika u nastavni proces kroz sudjelovanje na predavanjima/vježbama. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Sukladno kompetencijama i nastavnom programu organiziranje i održavanje pozvanih predavanja 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Povećati pozivanje i angažman poznatih stručnjaka u nastavi, posebice poslijediplomskih specijalističkih studija i 

doktorskog studija. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Medicinski fakultet Osijek angažira poznate stručnjake u zemlji i iz inozemstva u održavanju nastave 

poslijediplomskog doktorskog studija (George Y. Wu, MD, PhD (UConn Health, University of Connecticut), Ivo 

Kalajzić, MD, PhD (UConn Health, University of Connecticut) itd.). 

Pravni fakultet Osijek 
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Pravni fakultet Osijek kontinuirano uključuje priznate stručnjake u nastavni proces u svojstvu vanjskih suradnika 

Fakulteta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Angažirati goste-predavače, renomirane umjetnike i znanstvenike, u svrhu realizacije dijela nastve. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Potpora organizaciji uključivanja priznatih stručnjaka u nastavni proces. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Stručnjaci iz gospodarstva kao i dosada bit će uključeni u nastavni proces. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Angažirati stručnjake iz gospodarstva i srodnih institucija za izvođenje djela nastavnog procesa. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Stručnjaci iz gospodarstva kao i dosada bit će uključeni u nastavni proces. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Praćenje i pomoć u realizaciji aktivnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

5.1.5. Uspostaviti jedinstvene sveučilišne baze 
nastavnika i suradnika te službenika i 

namještenika u sveučilišnom sustavu.   

Rektorat 

Izrada baze nastavnika suradnika te službenika i namještenika. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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STRATEŠKI CILJ 5.2. Kontinuirano raditi na razvoju karijera svih zaposlenika. Razviti učinkovit sustav nagrađivanja u vođenju, istraživanju, obrazovanju 

studenata, kvaliteti i profesionalnoj usluzi te poseban sustav nagrađivanja uspješnosti i kvalitete rada službenika i namještenika u sveučilišnom sustavu. 

 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

5.2.1. Raditi na razvoju i jačanju kompetencija 

svih zaposlenika usavršavanjem na radionicama 

u zemlji i inozemstvu 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Putem Ureda za međunarodnu i međuinstitucijsku suradnju Fakulteta redovito informirati nastavno i nenastavno osoblje 

o Erasmus natječajima za odlaznu mobilnost. 

Donošenje plana usavršavanja nenastavnog osoblja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

- Broj i duljina mobilnosti nastavnika i suradnika te nenastavnog osoblja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Usvojiti Plan stručnog usavršavanja nastavnika, suradnika, rukovoditelja i administrativnog osoblja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će povećati broj odlaznih mobilnosti odlaznih mobilnosti nastavnoga i nenastavnoga osoblja 

za 30 %. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Kontinuirano poticanje i potpora djelatnicima za odlaznu mobilnost. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 

Donijeti Plan usavršavanja nenastavnog osoblja. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Donošenje plana usavršavanja nastavnog i nenastavnog osoblja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Izraditi plan usavršavanja nenastavnog osoblja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

U 2022. godini 9 članova nenastavnog osoblja sudjelovalo je na 11 radionica, seminara i programa stručnog 

usavršavanja iz područja javne nabave, aktualnih pitanja javne službe, upravljanja dokumentarnim i arhivskim 

gradivom, implementacije novog Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti i sl. Plan usavršavanja 

nenastavnog osoblja koordinira tajnica Fakulteta u suradnji s dekanom.  

Pravni fakultet Osijek 

Fakultet kontinuirano potiče odlazne mobilnosti nastavnog i nenastavnog osoblja.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Poticanje odlazne mobilnosti nastavnika. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Poticati nastavno i nenastavno osoblje na usavršavanje na radionicama u zemlji i inozemstvu. Povjerenstvo za 

unapređenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja usvaja plan usavršavanja nastavnog i nenastavnog osoblja i 

evaluira realizaciju aktivnosti usavršavanja nastavnog i nenastavnog osoblja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Poticat će se nastavno i nenastavno osoblje na usavršavanje na radionicama u zemlji i inozemstvu. Vijeće Odjela za 

fiziku usvaja plan usavršavanja nastavnog i nenastavnog osoblja i evaluira realizaciju aktivnosti usavršavanja 

nastavnog i nenastavnog osoblja. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 Odjel za matematiku 

Poticat će se nastavno i nenastavno osoblje na usavršavanje na radionicama u zemlji i inozemstvu. Povjerenstvo za 

unapređenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja usvaja plan usavršavanja nastavnog i nenastavnog osoblja i 

evaluira realizaciju aktivnosti usavršavanja nastavnog i nenastavnog osoblja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Praćenje i potpora aktivnostima sastavnica. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

5.2.2. Ustrojiti sustav potpore mladim 

istraživačima 

 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Uključivanje asistenata i poslijedoktoranada u projektne timove znanstveno-istraživačkih projekata Fakulteta i 

korištenje novčanih sredstava tih projekata u svrhu znanstveno-istraživačkog razvoja suradnika na projektu. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Nastaviti poticati mlade istraživače iz sredstava Fonda za znanost. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Uspostaviti znanstveni forum.  

Održavati redovite mjesečne sastanke prodekana za znanost i članova znanstvenog foruma u vidu predavanja, tribina i 

radionica na kojima će se redovito i kontinuirano poticati znanstvenike na prijavu projekata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

Nastavak potpore mladim istraživačima kroz ustrojene interne IZIP projekte i uključivanje u projektne timove 

znanstveno-istraživačkih projekata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će nastaviti s aktivnostima poticanja mladih istraživača u skladu sa svim njihovim 

znanstvenim potrebama. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Filozofski fakultet Osijek 

Održati tematske stručne radionice o napredovanju u znanosti za mlade znanstvenike i ostale zainteresirane 

zaposlenike.Provedba Natječaja za financiranje institucijskih kompetitivnih projekata za mlade 

znanstvenike.Pripremljen preduvjet za dijalog o etici znanstvenog rada. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek  

Kontinuirana primjena Pravilnika o poticanju znanstvene izvrsnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Realizacija internih natječaja za projekte. Mentorski sustav rada s mladim istraživačima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Donijeti kriterije, osigurati sredstva i izraditi plan potpora. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Medicinski fakultet Osijek podupire i dodatno vrednuje uključivanje mladih istraživača (doktoranada) u Institucijske 

projekte za financiranje znanstvene djelatnosti iz Fonda za znanost MEFOS-a. MEFOS daje potporu mladim 

istraživačima iz sredstava Fonda za znanost pri objavi znanstvenih radova na kojima je mladi istraživač prvi autor.       

Pravni fakultet Osijek 

Planirano u 2022. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Poticati i omogućiti mladim nastavnicima rad na umjetničkim i znanstvenim istraživanjima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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 Odjel za biologiju 

Kontinuirano osiguravati potporu mladim istraživačima za provedbu znanstvenih istraživanja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Kontinuirano će se osiguravati potpora mladim istraživačima za provedbu znanstvenih istraživanja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Ustrojiti sustav potpore asistentima kroz financiranje Internih projekata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Kontinuirano će se osiguravati potpora mladim istraživačima za provedbu znanstvenih istraživanja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Praćenje realizacije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

5.2.3. Uspostaviti obvezujući sustav obrazovanja 

i usavršavanja kandidata za nastavnike na 

visokoškolskim ili znanstvenim institucijama u 

inozemstvu 

Rektorat 

Donesena Odluka o obvezi usavršavanja. Prilagođeni uvjeti za dobivanje stipendija. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

5.2.4. Donijeti pravilnike o nagrađivanju 

zaposlenika Sveučilišta s ciljem poticanja i 

nagrađivanja izvrsnosti 

Rektorat 

Izrada Pravilnika. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

5.2.5. Uspostaviti različite programe 

cjeloživotnog učenja za stručno-administrativno 
Rektorat 

Uspostavljen najmanje jedan program. 
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osoblje za stjecanje dodatnih znanja i posebnih 

vještina u obavljanju pojedinih poslova u 

sveučilišnom sustavu 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

 

 

STRATEŠKI CILJ 5.3. Provoditi analize poslovanja te po potrebi integrirati aktivnosti u cilju postizanja bolje učinkovitosti i ekonomičnosti. Raditi na 

unapređenju sustava koji će osigurati transparentno i odgovorno trošenje sredstava. 

 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

5.3.1. Dodatnim izvorima financiranja poticati 

razvoj i unapređenje djelatnosti sastavnica 

 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Aktivnim djelovanjem Centra poslovne izvrsnosti, ustrojenog početkom 2021. godine, povećati prihode Fakulteta koji se 

ostvaruju provođenjem tržišnih projekata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Inicirati suradnju s drugim visokoškolskim ustanovama, predstavnicima gospodarstva i civilnog društva u cilju provođenja 

projekata kako bi se osigurali drugi izvori financiranja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

Nastavak podrške djelatnicima u prijavama i realizaciji znanstveno-istraživačkih i stručnih projekata te posebno suradnje s 

gospodarstvom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će povećati broj prijava na projekte kojima može doći do dodatnih sredstava, kao i druge oblike 

suradnje iz kojih se mogu realizirati donacije kojima se također može unaprijediti djelatnost sastavnice. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Filozofski fakultet Osijek 

Ojačavati Ured za projekte i EU projekte Fakulteta novim radnim mjestom projektnog menadžera. 

Formiranje "savjetodavnog projektnog tima" kao podrške u pripremi, pisanju i apliciranju projektnih prijava. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Kontinuirano osiguravati dodatne prihode. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Pokretanje programa cjeloživotnog obrazovanja 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Pravni fakultet Osijek 

Fakultet kontinuirano potiče nastavnike na prijavu znanstvenih i stručnih projekata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Poduprijeti prijavljivanje znanstvenih i stručnih projekata na kojima će Odjel biti nositelj ili partner 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Podupirat  će se prijavljivanje znanstvenih i stručnih projekata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Podupirat  će se prijavljivanje znanstvenih i stručnih projekata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Poticanje i praćenje aktivnosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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VI.  OBNOVA I RAZVOJ SVEUČILIŠTA 

STRATEŠKI CILJ 6.1. Osigurati odgovarajući prostor za obrazovanje, istraživanje i umjetničku djelatnost 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

6.1.1. Opremiti i useliti studentski paviljon u 

Sveučilišnom kampusu 

Završetak opremanja i useljenje paviljona. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

6.1.2. Završiti izgradnju nove zgrade 

Sveučilišne knjižnice i multimedijskog centra 

FOOZOS: Pomoć u okvirima svoje struke realizaciji nove zgrade Sveučilišne knjižnice i multimedijskog centra. 

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta (po potrebi). 

6.1.2.1. Izvršiti preprojektiranje postojeće 

projektne dokumentacije za izgradnju Sveučilišne 

knjižnice i multimedijskog centra u Sveučilišnom 

kampusu 

Izrada projektne dokumentacije. 

 

6.1.2.2. Izraditi projekt opremanja i unutarnjeg 

uređenja zgrade Sveučilišne knjižnice i 

multimedijskog centra u Sveučilišnom kampusu 

Izrada projektne dokumentacije. 

 

6.1.2.3. Dovršiti izgradnju zgrade Sveučilišne 

knjižnice i multimedijskog centra u Sveučilišnom 

kampusu 

Početak izgradnje. 

 

6.1.2.5. Izgradnja pristupne prometnice i 

parkirališta uz zgradu Sveučilišne knjižnice i 

multimedijskog centra u Sveučilišnom kampusu 

Početak izgradnje. 

 

OSTVARENO/OBRAZLOŽENJE 
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6.1.3. Izgradnja vanjskih sportskih terena u 

Sveučilišnom kampusu 

KIFOS: Sudjelovanje uprave i djelatnika u izradi projektne dokumentacije s gledišta struke. 

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta. (po potrebi). 

6.1.3.1. Izrada projektne dokumentacije za 

ishođenje dozvola i drugih dokumenata potrebnih 

za izgradnju vanjskih sportskih terena u 

Sveučilišnom kampusu 

Izrada projektne dokumentacije. 

OSTVARENO/OBRAZLOŽENJE 

 

6.1.4. Izgradnja i opremanje nove zgrade 

Znanstveno-istraživačkog centra 

elektrotehnike i računarstva 

 

FERIT: Nastavak aktivne uključenosti uprave i djelatnika na svim aktivnostima oko pripreme za izgradnju nove 

zgrade. 

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta. (po potrebi). 

6.1.4.1. Izrada projektne dokumentacije za 

izgradnju i opremanje te ishođenje dozvola i 

drugih dokumenata potrebnih za izgradnju 

znanstveno-istraživačkog centra elektrotehnike i 

računarstva u Sveučilišnom kampusu 

 

Izrada projektne dokumentacije i ishođenje Građevinske dozvola. 

 

6.1.4.4. Izrada projektne dokumentacije za 

izgradnju pristupne ceste i parkiralište uz zgradu 

znanstveno-istraživačkog centra elektrotehnike i 

računarstva  te ishođenje dozvola i drugih 

dokumenata potrebnih za izgradnju 

Izrada projektne dokumentacije i ishođenje Građevinske dozvola. 

 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

6.1.5. Izgradnja i opremanje nove zgrade 

Prehrambeno-tehnološkog fakulteta 

REKTORAT: Stručna pomoć u provedbi aktivnosti. 

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta (po potrebi). 

6.1.5.1. Provedba javnog arhitektonsko-

urbanističkog natječaja za izradu idejnog rješenja 

zgrade Prehrambeno-tehnološkog fakulteta u 

Sveučilišnom kampusu 

 

Provedba i realizacija arhitektonsko urbanističkog natječaja za idejno rješenje zgrade. 
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6.1.5.2. Izrada projektne dokumentacije za 

izgradnju i opremanje zgrade Prehrambeno-

tehnološkog fakulteta i ishođenje dozvola i 

drugih dokumenata potrebnih za izgradnju 

 

Izrada projektne dokumentacije i ishođenje Građevinske dozvola. 

 

6.1.5.5. Izrada projektne dokumentacije za 

izgradnju pristupne ceste i parkirališta uz zgradu 

Prehrambeno-tehnološkog fakulteta i ishođenje 

dozvola i drugih dokumenata potrebnih za 

izgradnju 

Izrada projektne dokumentacije i ishođenje Građevinske dozvola. 

 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

6.1.7. Izgradnja i opremanje nove zgrade 

Pravnog fakulteta 

REKTORAT: Stručna pomoć u provedbi aktivnosti. 

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta (po potrebi) 

6.1.7.1. Izrada elaborata i provedba javnog 

arhitektonsko-urbanističkog natječaja za izradu 

idejnog rješenja nove zgrade Pravnog fakulteta u 

Sveučilišnom kampusu 

Provedba i realizacija arhitektonsko urbanističkog natječaja za idejno rješenje zgrade . 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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6.1.8. Nadogradnja i adaptacija zgrade 

Medicinskog fakulteta 

REKTORAT: Stručna pomoć u provedbi aktivnosti. 

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta (po potrebi). 

 

6.1.8.1. Nadogradnja i adaptacija zgrade 

Medicinskog fakulteta na lokaciji J. Huttlera 4 

Sukladno postojećoj projektnoj dokumentaciji nadograditi zgradu fakulteta. 

 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Na Medicinskom fakultetu Osijek 12. rujna 2022. godine svečano su otvoreni novouređeni i opremljeni nastavni prostori kojima su se znatno unaprijedili nastavni 

procesi. Učinjenom adaptacijom i opremanjem Medicinski fakultet Osijek ostvario je preduvjete za nastavni rad u kabinetima za usavršavanje studenata u kliničkim 

vještinama i izvođenje vježbi studenata u anatomskim secir-salama na kadaverima. Također, adaptirani su prostori namijenjeni za znanstveno-istraživački rad u 

sklopu Znanstvenog centra izvrsnosti za personaliziranu brigu o zdravlju, prostori u kojima će biti studentska čitaonica i odvijati se rad studentskih udruga, te 

prostori za studentsku garderobu. Povećan je i adaptiran prostor za arhivu Fakulteta. 

6.1.9. Rekonstrukcija u cilju poboljšanja 

funkcionalnosti zgrada fakulteta, knjižnice i 

studentskog doma u Đakovu 

 

REKTORAT: Stručna pomoć u provedbi aktivnosti. 

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta (po potrebi). 

 

6.1.9.2. Izvođenje radova na adaptaciji i 

opremanje zgrada fakulteta, studentskog doma i 

knjižnice 

Opremanje modernom audio-vizualnom opremom dvorane na Fakulteta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

6.1.11. Rekonstrukcija zgrade za potrebe 

Centra za kreativnu industriju i kulturni 

turizam Manjež 

REKTORAT: Stručna pomoć u provedbi aktivnosti. 

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta (po potrebi). 

 

6.1.11.1. Izrada elaborata (snimke) zatečenog 

stanja zgrade Centra Manjež u Sveučilišnom 

kampusu 

Izrada elaborata zatečenog stanja. 

6.1.11.2. Ishođenje posebnih konzervatorskih 

uvjeta zaštite za rekonstrukciju zgrade Centra 

Manjež 

Ishođenje posebnih konzervatorskih uvjeta. 

6.1.11.3. Izrada projektne dokumentacije i 

ishođenje građevinske dozvole za rekonstrukciju 

zgrade Centra Manjež 

Izrada projektne dokumentacije rekonstrukcije zgrade. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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6.1.12. Izgradnja nove zgrade uz postojeći 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti 

FOOZOS: Podržati i aktivno sudjelovati u svim aktivnostima Sveučilišta u projektu izgradnje nove zgrade Fakulteta 

za odgojne i obrazovne znanosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

6.1.14. Adaptacija zgrade Filozofskog 

fakulteta u Osijeku na lokaciji L. Jägera 9 

REKTORAT: Stručna pomoć u provedbi aktivnosti. 

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta (po potrebi) 

6.1.14.1. Izrada projektne dokumentacije i 

troškovnika za sanaciju krovišta, adaptaciju 

potkrovlja i opremanje potkrovlja 

 

Izrada elaborata (snimke) postojećeg stanja zgrade i izrada projektne dokumentacije za sanaciju i adaptaciju. 

6.1.14.2. Izvođenje radova na sanaciji krovišta, 

adaptaciji i opremanju potkrovlja 

Započeti radove na sanaciji i adaptaciji ureda i predavaonica u potkrovlju. 

6.1.14.3. Ishođenje svih potrebnih dozvola, 

izrada projektne dokumentacije i troškovnika za 

sanaciju pročelja 

 

Izrada konzervatorskog elaborata, projektne dokumentacije i troškovnika. 

6.1.14.4. Izvođenje radova na sanaciji pročelja Započeti radove na sanaciji pročelja zgrade. 

6.1.14.5. Ishođenje svih potrebnih dozvola, 

izrada projektne dokumentacije i troškovnika za 

sanaciju vanjske stolarije 

 

Izrada konzervatorskog elaborata, projektne dokumentacije i troškovnika. 

6.1.14.6. Izvođenje radova na sanaciji vanjske 

stolarije 

 

Početak radova na zamjeni vanjske stolarije. 

6.1.14.7. Izrada projektne dokumentacije i 

troškovnika sustava vatrodojave i izvođenje 

radova instalacije sustava vatrodojave 

Izrada projektne dokumentacije i troškovnika 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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6.1.15. Adaptacija zgrade Filozofskog 

fakulteta u Osijeku na lokaciji Školska 4 

REKTORAT: Stručna pomoć u provedbi aktivnosti. 

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta (po potrebi) 

6.1.15.5. Izrada projektne dokumentacije i 

troškovnika za adaptaciju i opremanje dvorišne 

zgrada 

Izrada projektne dokumentacije i troškovnika za adaptaciju i opremanje dvorišne zgrade 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

6.1.16. Adaptacija i dogradnja zgrade za 

cjeloživotno obrazovanje Ekonomskog 

fakulteta 

 

REKTORAT: Stručna pomoć u provedbi aktivnosti. 

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta (po potrebi) 

6.1.16.1. Izrada projektne dokumentacije i 

ishođenje dozvola i drugih dokumenata potrebnih 

za dogradnju zgrade za cjeloživotno obrazovanje 

Ekonomskog fakulteta 

Rješavanje vlasničko pravnih odnosa na susjednim česticama potrebnim za omogućavanje dogradnje zgrade i izrada 

projektne dokumentacije. 

 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

6.1.18. Izgraditi i opremiti zgradu 

Znanstveno-istraživačkog centra za vinovu 

lozu i vino  Mandićevac 

 

REKTORAT: Stručna pomoć u provedbi aktivnosti. 

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta (po potrebi). 

6.1.18.1. Izgradnja zgrade Znanstveno-

istraživačkog centra za vinovu lozu i vino 

Mandićevac 

 

Početak izgradnje. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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6.1.20. Uspostava znanstveno-umjetničkog 

istraživačkog i nastavnog centra u Baranji 

REKTORAT: Stručna pomoć u provedbi aktivnosti. 

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta (po potrebi). 

6.1.20.1. Definiranje objekta U dogovoru s lokalnom zajednicom definiranje područja i objekta koji bi bio podesan za navedeni projekat. 

6.1.20.2. Izrada projektne dokumentacije i 

ishođenje dozvola i drugih dokumenata potrebnih 

za obnovu i dogradnju 

 

Izrada projektne dokumentacije i ishođenje dozvola i drugih dokumenata potrebnih za obnovu i dogradnju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

6.1.21. Uspostava Sveučilišnog centra dentalne 

medicine FDMZ: Suradnja sa Sveučilištem u provedbi svih aktivnosti potrebnih za uspostavu Sveučilišnog centra dentalne 

medicine.  

GRAFOS: Sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišta (po potrebi). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 6.2. Povećati mogućnost dostupnosti studija za studente smanjene pokretljivosti i osobe s invaliditetom 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

 

 
6.2.1. Izraditi plan uklanjanja arhitektonskih 

barijera za studente s invaliditetom 

Ekonomski fakultet o Osijek  

Kontinuirano održavati prilazne rampe, dizalo i oznake u zgradi Fakulteta.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Analizirati mogućnosti omogućavanja pristupačnosti za svladavanje visinskih razlika za studente s invaliditetom;  

Osiguravanje asistencije studentima s invaliditetom za svladavanje visinskih razlika. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 



75 
 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će, uz sve dosadašnje prilagodbe u zgradi kojima se osigurava lakše kretanje studenata s 

invaliditetom, nastaviti s aktivnostima poboljšavanja kvalitete života studenata s invaliditetom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Kontinuirano održavati prilazne rampe, dizalo i oznake u predvorju Fakulteta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 

Prilagodba eventualnim potrebama novo-upisanih studenata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Pravni fakultet Osijek 

Planirano u 2022. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Arhitektonske barijere ne postoje na Odjelu za biologiju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Sudjelovanje u izradi plana. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Sudjelovanje u izradi plana. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Izrada plana. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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6.2.2. Stvoriti preduvjete i implementirati 

aktivnosti uklanjanja barijera za osobe smanjene 

pokretljivosti i osobe s invaliditetom 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Izvršiti pregled zgrade radi uklanjanja eventualnih barijera za osobe s invaliditetom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će, uz sve dosadašnje prilagodbe u zgradi kojima se osigurava lakše kretanje studenata s 

invaliditetom, nastaviti s aktivnostima poboljšavanja kvalitete života studenata s invaliditetom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Izvršiti pregled zgrade radi uklanjanja eventualnih barijera za studente s invaliditetom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 

Završni radovi i puštanje u rad pristupne rampe za osobe sa invaliditetom u zgradi Središnje nadbiskupijske i 

fakultetske Knjižnice 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Sudjelovanje u uklanjanju barijera. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Sudjelovanje u uklanjanju barijera. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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STRATEŠKI CILJ 6.3. Optimizirati korištenje prostora i opreme 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

 

 
6.3.1. Izraditi bazu podataka nekretnina u 

vlasništvu Sveučilišta i svih sastavnica 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Sudjelovanje u izradi baze, a prema potrebi ažurirati podatke o nekretninama u vlasništvu i korištenju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Pregledati te po potrebi ažurirati podatke o nekretninama u vlasništvu i korištenju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Prikupiti i dostaviti podatke o nekretninama Odjela za biologiju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Sudjelovanje u izradi baze. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Sudjelovanje u izradi baze. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Definiranje upitnika, prikupljanje podataka te izrada baze. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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6.3.2. Izraditi bazu podatka kapitalne opreme 

Sveučilišta i svih sastavnica 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Sudjelovanje u izradi baze, a prema potrebi ažurirati popis kapitalne opreme Fakulteta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Aktivnosti oko izrade i kvalitetnog funkcioniranja znanstveno-nastavne baze FAZOS-a 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Ažurirati popis kapitalne opreme Fakulteta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Prikupiti i dostaviti podatke o kapitalnoj opremi Odjela za biologiju 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Sudjelovanje u izradi baze. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Sudjelovanje u izradi baze. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Definiranje upitnika, prikupljanje podataka te izrada baze. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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VII.  SUSTAV UPRAVLJANJA KVALITETOM   

 
STRATEŠKI CILJ 7.1. Jačanje učinkovite organizacijske strukture za provedbu aktivnosti sustava upravljanja kvalitetom na svim razinama Sveučilišta 

Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

7.1.1. Trajno unapređivati sustav upravljanja 

kvalitetom na znanstvenoj i stručnoj razini 

Sveučilišta u Osijeku 

 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Provedba aktivnosti prema godišnjem Planu aktivnosti. Plan rada dostupan na web stranici EFOS-a. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Praćenje rada Povjerenstva za osiguranje kvalitete. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Kontinuirano revidiranje relevantne dokumentacije u skladu sa smjernicama Agencije za znanost i visoko obrazovanje 

Republike Hrvatske. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

Priručnik za kvalitetu i Pravilnik o kvaliteti redovito će se ažurirati i o tome će se obavijestiti Fakultetsko vijeće u 

slučaju potreba za promjenama. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini Ured za kvalitetu FOOZOS-a sudjelovat će u svim aktivnostima sveučilišnoga ureda te doprinijeti 

unaprjeđivanju upravljanja kvalitetom na Sveučilištu. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Provesti unutarnju prosudbu. 
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Provesti aktivnosti iz Plana rada Povjerenstva za praćenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 

Kontinuirano revidiranje relevantne dokumentacije u skladu sa smjernicama nadležnog Ministarstva i Agencije za 

znanost i visoko obrazovanje. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Izrada Priručnika kvalitete. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Provedba Akcijskog plana Povjerenstva za praćenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Povjerenstvo za praćenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja donijelo je Plan aktivnosti iz praćenja i 

osiguravanja kvalitete visokog obrazovanja kao i parametre praćenja kvalitete za 2021./2022. godinu. Povjerenstvo 

je radilo na ostvarenju i uspješnoj provedbi plana. Povjerenstvo je podnijelo izvješće o praćenju i osiguravanju 

kvalitete visokog obrazovanja na Medicinskom fakultetu Osijek za akademsku godinu 2021./2022. U 2022. godini 

Povjerenstvo je pripremilo novi Priručnik za kvalitetu Medicinskog fakulteta Osijek, te Poslovnik o radu povjerenstva 

za kvalitetu koji su usvojeni na 10. redovitoj sjednici u ak. god. 2021./2022. održanoj 27.06.2022. godine. 

Pravni fakultet Osijek 

Provođenja internog audita sustava kvalitete. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

. 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

Revizija Priručnika sustava kvalitete; revizija i redovita provedba anketa na razini Fakulteta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Revidirati postojeće dokumente Akademije za umjetnost i kulturu koji se odnose na sustav upravljanja kvalitetom u 

skladu sa suvremenim smjernicama u visokoškolskom obrazovanju. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

Odjel za biologiju 

Izrada akcijskog plana za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja; provedba unutarnje prosudbe sustava 

upravljanja kvalitetom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Odjel za fiziku 

Usklađivanje dokumentacije sa Sveučilišnim dokumentima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Izrada priručnika sustava upravljanja kvalitetom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Usklađivanje dokumentacije sa Sveučilišnim dokumentima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Revizija Priručnika kvalitete  

Revizija postojećih postupaka sustava upravljanja kvalitetom.  

Provođenje unutarnjih prosudbi sastavnica Sveučilišta u Osijeku 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

7.1.2. Izraditi i usvojiti Strategiju sustava 

upravljanja kvalitetom 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. FOOZOS će sudjelovati u izradi sveučilišne strategije sustava upravljanja kvalitetom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Izrada novog strateškog dokumenta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 
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Usklađivanje dokumenata sustava upravljanja kvalitetom sa dokumentima na razini Sveučilišta 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Kineziološki fakultet Osijek 

Provođenje unutarnje prosudbe sustava kvalitete. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Provedba akcijskog plana za 2022.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Povjerenstvo za praćenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja donijelo je Plan aktivnosti iz praćenja i 

osiguravanja kvalitete visokog obrazovanja kao i parametre praćenja kvalitete za 2021./2022. godinu. Povjerenstvo 

je radilo na ostvarenju i uspješnoj provedbi plana. Povjerenstvo je podnijelo izvješće o praćenju i osiguravanju 

kvalitete visokog obrazovanja na Medicinskom fakultetu Osijek za ak. god. 2021./2022. U 2022. godini Povjerenstvo 

je pripremilo novi Priručnik za kvalitetu Medicinskog fakulteta Osijek, te Poslovnik o radu povjerenstva za kvalitetu 

koji su usvojeni na 10. redovitoj sjednici u ak. god. 2021./2022. održanoj 27.06.2022. godine. 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

Izrada akcijskih planova za unaprjeđenje kvalitete 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Revizija Strategije sustava upravljanja kvalitetom. 

Misija i vizija sustava upravljanja kvalitetom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

7.1.3. Uskladiti dokumente sustava upravljanja 

kvalitetom na razini Sveučilišta i sastavnica 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Ured za unaprjeđivanje i osiguravanje kvalitete na EFOS-u koordiniran je s radom Centra za kvalitetu Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Provjeriti usklađenost dokumenata o sustavu upravljanja kvalitetom s postojećim. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 
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Usklađivanje dokumenata sustava upravljanja kvalitetom sa dokumentima na razini Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. FOOZOS će uskladiti dokumente upravljanja kvalitetom sa sveučilišnim dokumentima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Po potrebi uskladiti dokumente sustava kvalitete. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Prema potrebama Sveučilišta dostava i usklađivanje dokumenata sustava upravljanja kvalitetom.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

U 2022. godini Povjerenstvo je pripremilo novi Priručnik za kvalitetu Medicinskog fakulteta Osijek, te Poslovnik o 

radu povjerenstva za kvalitetu koji su usvojeni na 10. redovitoj sjednici u ak. god. 2021/2022. održanoj 27.06.2022. 

godine, te su javno dostupni na mrežnoj stranici Fakulteta. Ured za unaprjeđivanje i osiguranje kvalitete MEFOS-

a koordinira svoj rad s radom Centra za kvalitetu Sveučilišta (npr. organizacija Tjedna karijera Sveučilišta u 

Osijeku). 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Sudjelovanje Ureda za kvalitetu Akademije i prodekana za umjetnost, kvalitetu i strategiju pri izradi sveučilišne 

Strategije sustava upravljanja kvalitetom 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Evaluirati i uskladiti Pravilnik o ustrojstvu i djelovanju sustava za osiguranje kvalitete na Odjelu za biologiju s 

dokumentima Sveučilišta 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Ažuriranje Pravilnika o upravljanju kvalitetom Odjela s Pravilnikom Sveučilišta. Usklađivanje ostalih dokumenata 
sustava upravljanja kvalitetom Odjela za kemiju s dokumentima Sveučilišta. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Revizija dokumentacije sustava upravljanja kvalitetom. 

Definiranje novih postupaka sustava upravljanja kvalitetom – sukladno potrebama sustava. 

Provedba unutarnje prosudbe. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

 

STRATEŠKI CILJ 7.2. Unapređenje stupnja razvijenosti i učinkovitosti sustava osiguravanja kvalitete prema svim kriterijima standarda i smjernica za 

osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja (ESG). 
 

Zadatak Aktivnosti sastavnice Sveučilišta u 2022. godini 

 

 

 

 

7.2.1. Provoditi mjere poboljšanja sustava 

temeljem vanjskog vrednovanja sustava 

upravljanja kvalitetom 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Provođenje aktivnosti planiranih za 2022. godinu u okviru Akcijskog plana temeljenog na preporukama iz 

reakreditacije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Praćenje rada Povjerenstva za kvalitetu. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Usklađivanje dokumenata sustava upravljanja kvalitetom sa dokumentima na razini Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

Provođenje Akcijskog plana i krajem 2022. godine izrada izvješća za AZVO. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini FOOZOS će unaprijediti sustav kvalitete prema uputama iz reakreditacijskoga izvješća iz 2021. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Provođenje aktivnosti planiranih za 2022. godinu u okviru Akcijskog plana temeljenog na preporukama iz 

reakreditacije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Organizacija i održavanje radionice o upravljanju sustavom kvalitete. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Medicinski fakultet Osijek 

Sudjelovanje na radionicama kvalitete. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Stručni suradnik Ureda za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja MEFOS-a redovito sudjeluje na 

radionicama vezanim uz provođenje sustava kvalitete (npr. Predstavljanje rezultata istraživanja zapošljivosti 

diplomiranih studenata, Okrugli stol "Od diplome do karijere – na mladima svijet (p)ostaje" u organizaciji Agencije 

za znanost i visoko obrazovanje, Erasmus+ godišnja konferencija za područje visokog obrazovanja u organizaciji 

Agencije za mobilnost i programe EU). Uprava fakulteta i predsjednik Povjerenstva za kvalitetu MEFOS-a u 2022. 

godini sudjelovali su na Edukaciji za izradu samoanalize u svrhu reakreditacija visokih učilišta u organizaciji 

Agencije za znanost i visoko obrazovanje.  

 Pravni fakultet Osijek 

Analiza sadržaja i planiranje korektivnih radnji u 2022. po primitku završnog izvješća provedenog postupka 

reakreditacije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

Revizija Priručnika sustava kvalitete (Izvješće); revizija i redovita provedba anketa na razini Fakulteta (Izvješće); 

edukacije u području unaprjeđenja kvalitete (godišnje Izvješće o provedenim edukacijama) 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Aktivno djelovati na unaprjeđenju sustava upravljanja kvalitete u skladu sa preporukama vanjskog vrednovanja 

Akademije. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Izrada akcijskog plana za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja na Odjelu za biologiju na temelju 

preporuka u postupku reakreditacije. 

Analiza primjera dobre prakse na Odjelu. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Izradit će se akcijski  plan za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja na Odjelu za fiziku na temelju 

preporuka u postupku reakreditacije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Unaprjeđivanje sustava kvalitete na temelju vanjskog vrednovanja sustava upravljanja kvalitetom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Odjel za matematiku 

Izradit će se akcijski  plana za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja na Odjelu za matematiku na 

temelju preporuka u postupku reakreditacije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Provođenje aktivnosti iz plana naknadnog praćenja (Follow up), organizacija radionica. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

7.2.2.  Provoditi aktivnosti i mjere poboljšanja 

kvalitete temeljem Plana aktivnosti Centra za 

unapređenje i osiguranje kvalitete visokog 

obrazovanja Sveučilišta Josipa Jurja 

Strossmayera u Osijeku 

 

 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Provesti aktivnosti iz Plana aktivnosti Centra za unapređenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja Sveučilišta 

Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku. 

Aktivno sudjelovati na sveučilišnom Tjednu karijera. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 
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Izvještavanje o rezultatima Jedinstvene sveučilišne studentske ankete s donesenim zaključcima vezanim za 

poboljšanja uočenih nedostataka. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Sudjelovati u realizaciji Plana aktivnosti Centra za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

Izvršiti sve djelatnosti predviđene Planom rada Povjerenstva za kvalitetu objavljenog na sjednici Fakultetskog vijeća u 

listopadu. (- Praćenje indikatora kvalitete, sastanci Povjerenstva za kvalitetu, četiri vrste ankete, izvješća o radu PUOK-

a vodstvu fakulteta i Fakultetskom vijeću, analiza rada knjižnice, analiza kvalitete nastavnih materijala na Merlin 

platformi, analiza znanstvenoistraživačke djelatnosti, odlasci na edukacije.) 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

Provoditi sve dosadašnje aktivnosti unaprjeđivanja kvalitete i to: revizijom ishoda na razini postojećih studijskih 

programa i kolegija, provođenjem i analizom jedinstvene sveučilišne ankete, sudjelovanjem u organizaciji Tjedna 

karijera. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Provesti unutarnju prosudbu. 

Provesti aktivnosti iz Plana rada Povjerenstva za praćenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja. 

Aktivno sudjelovati na sveučilišnom Tjednu karijera. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 

Sudjelovati u realizaciji Plana aktivnosti Centra za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Revizija ishoda učenja. Provođenje internih anketa. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Sudjelovanje na planiranim aktivnostima Centra za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete.  

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Povjerenstvo za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja MEFOS u suradnji s Uredom za 

unapređenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja provodilo je aktivnosti zadane planom aktivnosti za 

2021./2022. godinu, te je podnijelo Godišnje izvješće Sveučilišnom Centru u svrhu izrade Izvješća o funkcioniranju 

i učinkovitosti sustava upravljanja kvalitetom za akademsku 2021./2022. godinu. Povjerenstvo radi na pripremi 

Plana aktivnosti za ak. god 2022./2023. Ured za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete Medicinskog fakulteta Osijek 

bio je dio koordinacijskog tima za organiziranje Tjedna Karijera Sveučilišta u Osijeku, koji se ove godine održao od 

9. do 13. svibnja 2022. godine. 

Pravni fakultet Osijek 

Uprava fakulteta redovito uzima u obzir preporuke Ureda za kvalitetu i Povjerenstva za unaprjeđenje kvalitete 

proizašle iz provođenja unutarnjih prosudbi i istraživanja. 

Evaluacija napretka i funkcioniranja SUK-a kroz definirane indikatore najmanje jednom godišnje. 

Održavanje tribina i okruglih stolova aktualnih tema korisnih pravosuđu, gospodarstvu i lokalnoj zajednici. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

Izvješća provedenih anketa. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Provođenje postupka unutarnje prosudbe, provođenje revizije ishoda učenja za postojeće studijske programe te 

organizacija, provedba i analiza Jedinstvene sveučilišne ankete, sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišnog tjedna 

karijera 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Provest će se postupak unutarnje prosudbe, organizacija, provedba i analiza Jedinstvene sveučilišne ankete, 
sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišnog tjedna karijera. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Odjel za kemiju 

Izrada Plana aktivnosti Ureda za osiguranje kvalitete, te provođenje aktivnosti u suradnji s Centrom za unapređenje i 

osiguranje kvalitete visokog obrazovanja Sveučilišta , a u svrhu poboljšanja kvalitete na Odjelu za kemiju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Provest će se postupak unutarnje prosudbe, organizacija, provedba i analiza Jedinstvene sveučilišne ankete, 
sudjelovanje u aktivnostima Sveučilišnog tjedna karijera. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Donošenje Godišnjeg plana aktivnosti Centra za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete. 

Organizacija i provedba Jedinstvene sveučilišne studentske ankete. 

Organizacija i provedba Sveučilišnog tjedna karijera. 

Organizacija radionica. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

7.2.3. Unaprijediti stupanj razvijenosti svih 

kriterija ESG standarda i smjernica 

 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Provođenje aktivnosti planiranih u okviru Akcijskog plana temeljenog na preporukama iz reakreditacije u svrhu 

unaprjeđenja stupnja razvijenosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Pojačati primjenu kriterija ESG standarda i smjernica. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Usklađivanje dokumenata sustava upravljanja kvalitetom sa dokumentima na razini Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 
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Intenzivirati aktivnosti uključivanja znanosti u sustav kvalitete, tu će aktivnost provesti Povjerenstvo za kvalitetu 

FOOZOS-a. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Provođenje aktivnosti planiranih za 2022. godinu u okviru Akcijskog plana temeljenog na preporukama iz 

reakreditacije u svrhu unaprjeđenja stupnja razvijenosti. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 

Izrada izvješća o realizaciji akcijskog plana za unaprjeđenje kvalitete u II. ciklusu reakreditacije. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Provođenje aktivnosti koordinirane preko Centra za unaprjeđenje i osiguranje. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

U svrhu unaprjeđenja stupnja razvijenosti svih kriterija ESG standarda i smjernica, u 2022. godini Povjerenstvo za 

unaprjeđenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja MEFOS-a pripremilo je novi Priručnik za kvalitetu 

Medicinskog fakulteta Osijek, te Poslovnik o radu povjerenstva za kvalitetu koji su usvojeni na 10. redovitoj sjednici 

u ak. god. 2021./2022. održanoj 27.06.2022. godine. Ured za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete Medicinskog 

fakulteta Osijek bio je dio koordinacijskog tima za organiziranje Tjedna Karijera Sveučilišta u Osijeku za 

organiziranje Tjedna Karijera Sveučilišta u Osijeku, koji se ove godine održao od 9. do 13. svibnja 2022. godine. 

Pravni fakultet Osijek 

Kontinuirano. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

 Izvješća o relevantnim postupcima sustava kvalitete (postavljena na web ili na zahtjev). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Analizirati i unaprijediti stupanj razvijenosti kriterija ESG standarda i smjernica. 

Uključivanje znanstveno-istraživačke djelatnosti u sustav kvalitete. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Analizirat će se i unaprijediti stupanj razvijenosti kriterija ESG standarda i smjernica. 

Znanost je na Odjelu za fiziku jedna od najvažnijih i najmjerljivijih elemenata kvalitete. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Razvijanje i unaprjeđivanje svih kriterija ESG standarda i smjernica. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Analizirat će se i unaprijediti stupanj razvijenosti kriterija ESG standarda i smjernica. 

Znanost je na Odjelu za matematiku jedna od najvažnijih i najmjerljivijih elemenata kvalitete. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Revizija sveukupne dokumentacije sustava upravljanja kvalitetom u skladu s novim ESG standardima i smjernicama 

Aktivnosti vezane uz uključivanje znanosti u sustav upravljanja kvalitetom (praćenje znanstveno-istraživačkog rada, 

postupci sustava upravljanja kvalitetom koji uključuju znanstvenu komponentu) 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

7.2.4. Revidirati dokumentaciju i elemente 

sustava upravljanja kvalitetom 

 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Analizirati sustav upravljanja kvalitetom u proteklom petogodišnjem razdoblju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Izraditi engleske inačice Pravilnika i Priručnika za osiguranje kvalitete te ih podići na mrežnu stranicu Fakulteta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Usklađivanje dokumenata sustava upravljanja kvalitetom sa dokumentima na razini Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

Povjerenstvo za kvalitetu FERIT- 2022. godine izradit će petogodišnji plan rada i poslati ga Sveučilištu. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini Ured za kvalitetu provest će analizu i napisati izvješće o funkcioniranju sustava upravljanja kvalitetom 

na sastavnici. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Revidirati Knjigu procedura. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Katoličko bogoslovni fakultet u Đakovu 

Uskladiti dokumentaciju i postupke sustava kvalitete prema rezultatima reakreditacije, novoj Sveučilišnoj Strategiji, 

novom Statutu KBF-a, ukupnoj realizaciji Strategije razvoja Fakulteta (2016-2021) i Strateškog programa 

znanstvenih istraživanja (2015-2020) te novim Strategijama na razini Fakulteta. 

 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Pravni fakultet Osijek 

Kontinuirano. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 

Revizija Priručnika sustava kvalitete (Izvješće); revizija anketa na razini Fakulteta (Izvješće). 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Analizirati sustav upravljanja kvalitetom u proteklom petogodišnjem razdoblju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Odjel za fiziku 

Analizirati će se sustav upravljanja kvalitetom u proteklom petogodišnjem razdoblju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Izrada Izvješća o funkcioniranju sustava upravljanja kvalitetom sa smjernicama za reviziju za petogodišnje razdoblje. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Analizirati će se sustav upravljanja kvalitetom u proteklom petogodišnjem razdoblju. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Izrada novog Petogodišnjeg izvješća o funkcioniranju sustava upravljanja kvalitetom sa smjernicama za reviziju 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

7.2.5. Uspostaviti djelotvorni sustav rizika 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

Povjerenstvo za kvalitetu FERIT- 2022. godine izradit će izvještaj o upravljanju rizicima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

U 2022. godini Ured za kvalitetu FOOZOS-a uspostavit će djelotvorni sustav rizika. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Analizirati sustav upravljanja rizicima te isti po potrebi revidirati. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Organiziranje i provođenje edukacije o sustavu rizika. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Odjel za kemiju 

Definirati rizike i odrediti smjernice za upravljanjem rizicima. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Izrada postupka za upravljanje rizicima  

Izrada analize rizika nastavnog, znanstveno-istraživačkog i poslovnog procesa 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

7.2.6. Implementirati socijalnu komponentu u 

sustav osiguravanja kvalitete Sveučilišta u 

Osijeku 

 

 

 

Ekonomski fakultet o Osijek 

Kontinuirano informirati studente o aktivnostima Ureda za karijerno savjetovanje i razvoj karijera. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet agrobiotehničkih znanosti u Osijeku 

Nastaviti sa započetim aktivnostima vezanim za karijerno savjetovanje studenata. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za dentalnu medicinu i zdravstvo 

Usvojiti plan organiziranja predavanja, tečajeva i radionica u cilju jačanja studentskih kompetencija potrebnih za tržište 

rada (radionica pisanja završnih i diplomski radove, radionica pisanja životopisa, radionica predstavljanja poslodavcu 

na razgovoru za posao, učenje stranih jezika kroz izborne kolegije); 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek 

Povjerenstvo za kvalitetu nastavlja s podrškom studentima iz podzastupljenih skupina te s podrškom studentima s 

invaliditetom. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku 

Nastaviti s aktivnostima karijernog savjetovanja studenata kroz centar za karijerno savjetovanje studenata, podržat će 

aktivnosti poboljšavanja uvjeta za studiranje studenata s invaliditetom te će se intenzivirati aktivnosti oko priznavanja 

inozemnih kvalifikacija i razdoblja studija. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek 

Kontinuirano informirati studente o pravima koja mogu ostvariti unutar službi Centra za unaprjeđenje i osiguranje 

kvalitete visokog obrazovanja Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Kineziološki fakultet Osijek 

Provođenje karijernog savjetovanja i upućivanje studenata u psihološko savjetovalište Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Medicinski fakultet Osijek 

Sudjelovanje u aktivnostima koje organizira i koordinira Centar za kvalitetu Sveučilišta. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

Ured za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete Medicinskog fakulteta Osijek dio je koordinacijskog tima za 

organiziranje Tjedna Karijera Sveučilišta u Osijeku, koji se ove godine održao od 9. do 13. svibnja 2022. godine. 

Studenti Fakulteta imali su priliku posjetiti „Karijerni korzo“,  gdje su poslodavci imali svoje štandove kao mjesto 

susreta sa studentima završnih godina i razmjene informacija. Studenti su mogli učestvovati i na „Speed date-u“ 

koji omogućuje studentu iskustvo intervjuiranja, te razgovora s poslodavcem „jedan na jedan“ u trajanju od 8 

minuta.  

U okviru Tjedna karijera Sveučilišta u Osijeku, na Medicinskom fakultetu Osijek 12. svibnja 2022.  održan je susret 

(uživo i online) bivših studenata našeg Fakulteta sa studijskih programa Medicinsko laboratorijske dijagnostike, sa 

studentima završnih godina istih programa tijekom kojeg su magistri medicinsko-laboratorijske dijagnostike (School 

for Mental Health and Neuroscience University of Maastricht, Analytik, LifeBrain COVID Labor GmbH iz Beča, 

Institut Ruđer Bošković, Prirodoslovno matematički fakultet Zagreb) podijelili iskustva o uspješnoj karijeri sa 

studentima završnih godina.  

Pravni fakultet Osijek 

Praćenje upisa, dinamike i uspješnosti završavanja studija za studente iz podzastupljenih i ranjivih skupina. 

Uvođenje Predstavnika studenata pripadnika ranjivih skupina u studentski zbor. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 

Kontinuirani rad Ureda za karijere, podrška studentima s invaliditetom, studentima slabijeg imovinskog statusa. 
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OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za biologiju 

Povjerenstvo za razvoj karijera studenata organizirat će radionice i predavanja u suradnji s Centrom za unaprjeđenje i 

osiguranje kvalitete visokog obrazovanja Sveučilišta u Osijeku i Psihološkim savjetovalištem Sveučilišta u Osijeku, 

koordinirati provođenje projekta Alumni mentor, organizirati predstavljanje poslodavaca na Odjelu za biologiju te 

sudjelovati u aktivnostima Sveučilišnog tjedna karijera. 

Analizirat će se podaci o studentima koji pripadaju ranjivim i podzastupljenim skupinama kako bi im se mogla pružiti 

potrebna podrška. 

 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za fiziku 

Analizirat će se podaci o studentima koji pripadaju ranjivim i podzastupljenim skupinama kako bi im se mogla pružiti 

potrebna podrška. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za kemiju 

Organizacija karijernog savjetovanja studenata, Definirati postupke priznavanje inozemnih visokoškolskih 

kvalifikacija. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Odjel za matematiku 

Na Radnom seminaru Odjela za matematiku studentima će se predstaviti potencijalni poslodavci.  

Analizirat će se podaci o studentima koji pripadaju ranjivim i podzastupljenim skupinama kako bi im se mogla pružiti 

potrebna podrška. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 

 

Rektorat 

Provođenje radionica za širu društvenu zajednicu. 

Provođenje aktivnosti ostvarivat će se prema smjernicama Nacionalnog plana za unaprjeđenje socijalne 
dimenzije visokog obrazovanja u Republici Hrvatskoj. 

OSTVARENO / OBRAZLOŽENJE 
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