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Studij Diplomski sveucilisni studij Medicinsko
laboratorijska dijagnostika

Status predmeta Obavezni

Godina studija, semestar 2. godina, 3. semestar

Bodovna vrijednost (ECTS) 4

Nacin izvodenja nastave (broj sati) Predavanja: 25, Seminari:20

Ocekivani broj studenata na predmetu 20

Ciljevi predmeta

Studenti ¢e usvajati znanja iz podrucja zdravstvenog menadimenta i ekonomike zdravstva, pocela

ekonomije, osnovnih makroekonomskhi pojmova. Stjecati ¢e i znanja o organizaciji zdravstvene zastite,

o osnovama financiranja zdravstvene zastite i zdravstvenog sustava u Sirem smislu kao i znanja o

kvaliteti u zdravstvu i pruzenim zdravstvenim uslugama.

Uvjeti za upis predmeta i ulazne kompetencije koje su potrebne za predmet

Zavrsen preddiplomski studij Medicinsko laboratorijska dijagnostika ili ekvivalentna prvostupnicka

razina (baccalaureate)

Ishodi ucenja na razini programa koji predmet pridonosi

2.1,2.4,25,2.7

Ocekivani ishodi u€enja na razini predmeta

Nakon odslusanih predavanja, odradenih seminara, samostalnog ucenja i poloZenog ispita studenti

¢e modi:

1. Poznavati sustav zdravstvene zastite, njegovo ustrojstvo te nacin funkcioniranja u sadasnjosti
(kroz europske i svjetske trendove i kretanja) i u doglednoj buduénosti

2. Prepoznati potrebe i poloZaj pojedinaca ili populacije o kojoj skrbe, izabrati nacine intervencije,
organizirati aktivnosti te povezati sa zdravstvenim sustavom

3. Ucinkovito koristiti raspoloZive resurse u zdravstvu i drugim sektorima koji utjecu na zdravlje

Razumjeti sustav zdravstvene zastite
5. Pokazati samostalnost u organizaciji, rukovodenju i upravljanju, izradi strategije i poslovnih
planova relevantnih za profesiju

&

SadrZaj predmeta detaljno razraden prema satnici nastave

Predavanja: MenadZment i ekonomika u zdravstvu — uvod. MenadZment u zdravstvu. Ekonomika
zdravstva. Organizacija zdravstvene zastite — razine i ustanove. Pocela ekonomije. Pocela ekonomije —
osnovni makroekonomski pojmovi. Financiranje zdravstvene zaStite. Zdravstveno osiguranje.
Financiranje zdravstvene zastite. Legislativa u zdravstvu. Pravni okviri menadZmenta u zdravstvu.
Sustav kvalitete u zdravstvu. Sustav javne nabave u zdravstvu. Standardi i normativi. Informacijsko-
komunikacijske tehnologije u zdravstvu (ICT). Suradnja zdravstvenog sustava i drugih sektora.
Upravljanje u zdravstvenom sustavu. Zdravstveno stanje stanovnistva. Mjere zdravstvene zastite.
Javno zdravstvo. Zdravstvo u izvanrednim stanjima. Europske i medunarodne dimenzije zdravstvene
zasStite. Zdravstveni izazovi vezani uz globalne migracije i cijepljenje imigranata. Odgovornosti
prekograni¢nih sustava zdravstvene zastite.

Seminari: MenadZment i ekonomika u zdravstvu. Financiranje zdravstvene zastite, Zdravstveno
osiguranje. Pravni okviri menadZmenta u zdravstvu. Sustav kvalitete u zdravstvu, Sustav javne nabave
u zdravstvu. Standardi i normativi. Upravljanje u zdravstvenom sustavu. Zdravstveno stanje
stanovniStva. Mjere zdravstvene zaStite. Javno zdravstvo. Zdravstveni izazovi vezani uz globalne




migracije i cijepljenje imigranata. Odgovornosti prekogranicnih sustava zdravstvene zastite. Zdravstvo
u izvanrednim stanjima.

Vrste izvodenja nastave

Predavanja, seminari; samostalni zadatci.

Obaveze studenata

Pohadanje svih oblika nastave je obavezno, a student mora pristupiti svim provjerama znanja. Student
mozZe opravdano izostati s 30% (redoviti studenti) i 50% (izvanredni studenti) svakog od oblika nastave.
Neodradena vjezba i seminar mora se kolokvirati. Student je obavezan pristupiti svim oblicima
provjere znanja.

Pracenje rada studenata (Povezivanost ishoda ucenja, nastavnih metoda i ocjenjivanja)

Nastavna aktivnost ECTS Ishod Aktivnost Metode Ocjenski bodovi
ucenja studenta procjenjivanja Min. Max.
Pohadanje nastave 0,25 1-5 Prisutnost Evidencija 2 10
na nastavi,
Seminarski rad 0,75 Seminarski rad Pripremai 11 20
izlaganje
seminarskog
rada
Zavrsni ispit 1 1-5 Ucenje za zavr$ni | Pismeni ispit 12 20
2 ispit Usmeni ispit 25 50
Ukupno 4 50 100

Vrednovanje pisanog dijela zavrsnog ispita

Postotak tocno rijesenih
zadataka (%) Ocjenski bodovi
96,00-100 20
90,00-95,00 18
80,00-89,00 16
70,00-79,00 14
60,00-70,00 12

Vrednovanje usmenog dijela zavrsnog ispita:

25 ocjenska boda: odgovor zadovoljava minimalne kriterije; 26 — 30 ocjenska boda: prosjecan
odgovor s primjetnim pogreSkama; 31 — 35 ocjenskih bodova: vrlo dobar odgovor s neznatnim
pogreskama; 36 — 40 ocjenskih bodova: izniman odgovor

Oblikovanje zavrsne ocjene:

Ocjenskim bodovima ostvarenim tijekom nastave pridruzuju se bodovi ostvareni na zavrSnom ispitu.
Ocjenjivanje u ECTS sustavu vrsi se apsolutnom raspodjelom, odnosno na temelju konacnog
postignuca i usporeduje se s brojéanim sustavom na sljededi nacin: A —izvrstan (5): 80-100 ocjenskih
bodova; B — vrlo dobar (4): 70-79,99 ocjenskih bodova; C — dobar (3): 60-69,99 ocjenskih bodova; D —
dovoljan (2): 50-59,99 ocjenskih bodova

Obavezna literatura (dostupna u knjiZnici i putem ostalih medija)

Naslov Broj Dostupnost
primjeraka u putem ostalih
knjiznici medija
Balen S, Menadzment u zdravstvu, Medicinski fakultet Osijek, 28
Osijek, 2. lzdanje, 2015.

Dopunska literatura
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Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih kompetencija

Anonimna, kvantitativna, standardizirana studentska anketa o predmetu i radu nastavnika koju
provodi Ured za kvalitetu Medicinskog fakulteta Osijek.






