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Osijek, 15. travnja 2024,
POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU)

Na temelju Clanka 19. 1 20. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjeGaja na Sveudilistu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Medicinski fakultet Osijek u sastavu Sveudilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku raspisao je javni natjetaj za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice
na radno mjesto — referent u Uredu za radunovodstveno-knjigovodstvene poslove u Tajni§tvu
Medicinskog fakulteta Osijek u sastavu Sveuéilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za privremeno nenazo¢nog zaposlenika
radi dugotrajnog bolovanja), koji je objavljen 29. ozujka 2024. godine na mrenoj stranici
SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, mreZnoj stranici Medicinskog fakulteta Osijek
1 oglasnim mjestima/mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, podruénog ureda
Osijek, te 3. travnja 2024. godine u ,,Narodnim novinama“ broj 5/2024..

U tekstu javnog natjecaja navedeno je da ¢e se za kandidate prijavljene na javni natje¢aj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjeaja i koji su podnijeli pravovremenu prijavu sa svim
trazenim dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja, provesti pisano testiranje/razgovor, a o
mjestu i vremenu odrZavanja pisanog testiranja/razgovora bit ée obavijesteni putem mreZne
stranice Medicinskog fakulteta Osijek www.mefos.unios.hr.

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto — referent u Uredu za
ra¢unovodstveno-knjigovodstvene poslove u Tajnidtvu Medicinskog fakulteta Osijek u sastavu
SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu (zamjena 7za privremeno nenazo¢nog zaposlenika radi dugotrajnog bolovanja)
razmotrilo je na sjednici 15. travnja 2024. godinc svc pristigle prijave na natjcéaj, tc je utvrdilo
pravovremenost, potpunost dokumentacije i ispunjavanje formalnih uvjeta iz natjecaja.

S obzirom da se radi o malom broju kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete Natjedaja,
povjerenstvo je odlucilo da ¢c provesti samo razgovor (intervju) bez provedbe pisane provjere
znanja sukladno ¢lanku 23. stavak 3. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natje¢aja na
SveuciliStu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjetaja i koje nisu podnijele pravovremenu i
potpunu prijavu na javni natjecaj, ne smatraju se kandidatima prijavljenima na javni natjedaj i
ne mogu pristupiti razgovoru (intervjuu) pred Povjerenstvom.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru (intervjuu), smatra se da je povukao prijavu na javni
natjeCaj i iskljucuje se iz daljnjeg postupka i vi§e se ne smatra kandidatom u postupku.
Povjcrenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mijesto - relerent u Uredu za
ra¢unovodstveno knjigovodstvene poslave u Tajnistvu Medicinskog fakulteta Osijek u sastavu
SveuciliSta Josipa Jurja Strossmaycra u Osijcku na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu (zamjena za privremeno nenazo¢nog zaposlenika radi dugotrajnog holovanja),
utvrdilo je listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja.
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Pisana provjera znanja (testiranje) kandidata odrzat ée se
u ponedjeljak 22. travnja 2024. godine s podetkom u 11.00 sati
na Medicinskom fakultetu Osijek u maloj informati¢koj u¢ionici/I. kat,
Josipa Huttlera 4, Osijek
Kandidati koji ispunjavaju uvjete bit ¢e obavijesteni putem elektroniéke poste.

UPUTE 1 OBAVIJESTI KANDIDATIMA

Razgovor (intervju) pred Povjerenstvom za izbor zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto -
referent u Uredu za raCunovodstveno-knjigovodstvene poslove u Tajni$tvu Medicinskog
fakulteta Osijek u sastavu Sveugilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu (zamjena za privremeno nenazoénog zaposlenika radi dugotrajnog
bolovanja) provodi se na nadin da Povjerenstvo na razgovoru s kandidatima utvrduje njihovu
motivaciju za rad, dosadasnje radno iskustvo te utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine za radno
mjesto za koje je raspisan Natjecaj.

Razgovor (intervju) pred Povjerenstvom sastoji se od tri (3) pitanja, &ija je bodovna vrijednost
od 0-10 bodova i maksimalan broj bodova je 30 bodova.

Na temelju ostvarenih bodova, Povjerenstvo sastavlja listu reda prvenstva (rang listu)
kandidata. Prvi na listi je kandidat s najve¢im brojem bodova, a dalje slijedom ostali kandidati
prema broju ostvarenih bodova.

Prema utvrdenoj rang listi kandidata Natjecaja, Povjerenstvo e predloziti dekanu Fakulteta
kandidate s najve¢im brojem bodova za izbor na radno mjesto — referent u Uredu za
racunovodstveno-knjigovodstvene poslove u Tajni§tvu Medicinskog fakulteta Osijek u sastavu
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.

Najuspje$nijim kandidatima smatraju se kandidati koji na razgovoru (intervjuu), ostvare
najmanje 26 bodova odnosno maksimalno 30 bodova.

Konacnu Odluku o izboru kandidata na radno mjesto L. vrste — referent na odredeno vrijeme u
punom radnom vremenu (zamjena za privremeno nenazo¢nog zaposlenika radi dugotrajnog
bolovanja) donosi Dekan Medicinskog fakulteta Osijek.

Kandidati su duzni na razgovoru (intervjuu) pridrzavati se utvrdenog vremena testiranja.
Kandidat je duzan, radi provjere identiteta, donijeti osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajuéu
identifikacijsku ispravu s fotografijom. Kandidat koji je pristupio razgovoru (intervjuu) i nema
identifikacijsku ispravu, iskljuéuje se iz razgovora (intervjua) i vise se ne smatra kandidatom
u postupku.

Ovaj ,,Poziv na razgovor (intervju)” kandidatima koji su dostavili pravovremenu, potpunu
dokumentaciju i koji ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja objavljuje se na mreZnoj
stranici Medicinskog fakulteta Osijek www.mefos.unios.hr najkasnije pet (5) dana prije
odrzavanja pisane provjere znanja.
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Literatura za razgovor (intervju):

1. Zakon o proracunu (,,Narodne novine* br. 144/21.)

2. Pravilnik o proradunskom raunovodstvu i Radunskom planu (,,Narodne novine* br.
158/23.)

Povjerenstvo za provedbu postupka izbora zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto —
referent u Uredu za racunovodstveno-knjigovodstvene poslove u Tajnistvu Medicinskog
fakulteta Osijek u sastavu Sveucili§ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na odredeno

vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za privremeno nenazo¢nog zaposlenika radi
dugotrajnog bolovanja)
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3. Vesna Radman-Meié,/ipl. oec., voditelj Ureda za financijsko-ra¢unovodstvene

poslove, ¢lanica ( | /)
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