SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSLEKU
MEDICINSKI FAKULTET OSIEK

LASA: 007-06/24-04/16
URBROJ: 2158-61-01-24-40

AR R

Osijek, 28. listopada 2024.

Na temelju ¢lanka 40. Statuta Medicinskog fakulteta Osijek i ¢lanka 37. i 38. Pravilnika o
nagradama i priznanjima, a na prijedlog Odbora za poslijediplomske studije Medicinskog
fakulteta Osijek od 21. listopada 2024. godine, Fakultetsko vijece Medicinskog fakulteta
Osijek na 1. redovitoj sjednici u akademskoj 2024/2025. godini odrzanoj 28. listopada 2024.
godine pod tockom 8. podtockom 8.2. dnevnog reda donijelo je sljedecu

ODLUKU
o raspisivanju natjecaja za dodjelu Nagrade najuspjeSnijem mentoru na
Doktorskom studiju Biomedicina i zdravstvo u akademskoj 2023./2024. godini

L
Raspisuje se natjetaj za dodjelu Nagrade najuspje$nijem mentoru na Doktorskom studiju
Biomedicina i zdravstvo u akademskoj 2023./2024. godini.

II.

Kriteriji za dodjelu Nagrade su sljedeci:

1. Broj mentorstva obranjenih doktorata na Doktorskom studiju Biomedicina i zdravstvo
Medicinskog fakulteta Osijek od akademske 2021./2022. do akademske 2023./2024. godine
(3 akademske godine). Za svaki obranjeni doktorski rad mentor se boduje sa Sest (6) bodova,
a komentor s tri (3) boda.

2. Kvaliteta i broj objavljenih znanstvenih radova s doktorandima na doktorskom studiju
Biomedicina i zdravstvo Medicinskog fakulteta Osijek od akademske 2021./2022. do
akademske 2023./2024. godine (neki radovi se objave i nakon obrane doktorata, a neki
tijekom izrade doktorata — svi se boduju uz uvjet da su radovi iz teme doktorata koja je
prihvacena temeljem odluke Fakultetskog vijeca, da je Medicinski fakultet Osijek naveden
kao afilijacija i da su doktorand i mentor, odnosno komentor navedeni na radu). Broj bodova
za mentora racuna se na slijede¢i nacin:

« U obzir se uzima &imbenik odjeka (impact factor; IF) ¢asopisa prema izvjeséu o
citiranosti JCR (Journal Citation Report) ponderiran sa medijanom polja i kvartila
Casopisa prema JCR izvjeséu.

+ Boduje se posljednji dostupan IF, odnosno 5-godisnji IF Easopisa - Sto god je
povoljnije za kandidata

» Koyvartile se boduju prema slijede¢im bodovima: QI =4; Q2=3; Q3=2; Q4=1.

» Konaéni rezultat se raduna prema formuli (IF — impakt faktor u danom polju, Mpolja

- medijan polja, Q - broj bodova prema kvartili):
Ir

Mediangyja )
» Bodovi komentora dijele se s dva (2)

3. Broj i vrsta nagrada doktorandima (poput nagrade na Danima doktoranada, nagradeni
znanstveni radovi, nagrade na kongresima i sl. svaka nagrada mora biti vezana uz
istrazivanje i rad iz teme doktorata). Nagrade se boduju na slijede¢i naCin:

. Institucijska nagrada — 1 bod
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. Nagrada na domacem kongresu s ili bez medunarodnim sudjelovanjem - 2
boda

. Drzavna nagrada — 5 bodova
. Nagrada na medunarodnom kongresu — 4 boda
. Medunarodna nagrada — 10 bodova
. Bodovi komentora dijele se s dva (2)

Kako bi se dodijelili bodovi pod 2. i 3. moraju se priloziti i dokazi (npr. ovjerena potvrda
knjiZnice za radove, preslik nagrade i sl.).

II1.
Pravo prijave za dodjelu Nagrade imaju svi zaposlenici Sveugilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osyjeku, Medicinskog fakulteta Osijek na znanstveno-nastavnim radnim mjestima.

Iv.
Nagrada se dodjeljuje u novéanom iznosu od 331,81 euro.

V.
Prijava za Nagradu te dodjela Nagrade regulirana je Pravilnikom o priznanjima i nagradama.

VL
Vrijeme trajanja natjecaja: dva tjedna od dana objave natje¢aja na oglasnoj plodi i sluzbenoj
web stranici Medicinskog fakulteta Osijek, http://www.mefos.unios.hr.

DEKAN

prof. dr. sc. Ivica Mihaljevié¢

Dostavljeno:

1. Odjel za poslijediplomske studije Medicinskog fakulteta Osijek
2. Pismohrana Fakultetskog vije¢a Medicinskog fakulteta Osijek
3. Pismohrana Medicinskog fakulteta Osijek
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