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Osijek, 6. veljace 2025.
POZIV NA PISANU PROVJERU ZNANJA (TESTIRANJE)

Na temelju €lanka 20.i 21. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjecaja na Sveucilidtu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Medicinski fakultet Osijek u sastavu Sveudilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku raspisao je javni natjecaj za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice
na opée radno mjesto [. vrste — rukovodeée radno mjesto trece razine — voditelj ustrojstvene
jedinice 4 (voditel] Odjela za znanost, medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju) u Tajnistvu
Medicinskog fakulteta Osijek u sastavu Syeucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, koji je objavljen 24. sijecnja 2025. godine na
mreznoj stranici Sveugilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, u .Narodnim novinama'* broj
12/25.. mreznoj stranici Medicinskog fakulteta Osijek i oglasnim mjestima/mreZnim
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, podrucnog ureda Osijek.

U tekstu javnog natjetaja navedeno je da ce se za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja i koji su podnijeli pravovremenu prijavu sa svim
trazenim dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, provesti pisano testiranje/razgovor, a 0
mjestu i vremenu odrzavanja pisanog testiranja/razgovora bit ¢e obavijesteni putem mrezne
stranice Medicinskog fakulteta Osijek www.mefos.unios.hr.

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na opc¢e radno mjesto [ vrste —
rukovodeée radno mjesto trece razine — voditelj ustrojstvene jedinice 4 (voditelj Odjela
znanost, medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju) u Tajnistvu Medicinskog fakulteta Osijek
u sastavu Sveudilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu, razmotrilo je na sjednici 6. veljace 2025. godine sve pristigle prijave na
natjedaj, te je utvrdilo pravovremenost, potpunost dokumentacije i ispunjavanje formalnih
uvjeta iz natjecaja.

Pisanoj provjeri znanja (testiranju) mogu pristupiti samo oni kandidati koji su dostavili
pravovremenu i potpunu dokumentaciju, te Koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeaja i koje nisu podnijele pravovremenu i
potpunu prijavu na javni natjecaj, ne smatraju se kandidatima prijavljenima na javni natjecaj i
ne mogu pristupiti pisanoj provjeri znanja (testiranju).

Ako kandidat ne pristupi pisanom testiranju/razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj i isklju¢uje se iz daljnjeg postupka i viSe se ne smatra kandidatom u postupku.

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na opée radno mjesto I. vrste —
rukovodeée radno mjesto trece razine — voditelj ustrojstvene jedinice 4 (voditelj Odjela za
znanost, medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju) u Tajnistvu Medicinskog fakulteta Osijek
u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom

radnom vremenu, utvrdilo je listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjetaja.

MB: 01388142 = OIB: 16214165873 ¢ Josipa Huttlera 4 ¢ 31000 Osijek
Telefon: +385 31 512-800 © Fax: +385 31 512-833 » e-mail: medicina@mefos.hr



SVEUCILISTE JOSIPA JURIA STROSSMAYERA U OSUEKU
MEDICINSKI FAKULTET OSIEK

Pisana provjera znanja (testiranje) kandidata odrzat ce se
u srijedu 12 veljage 2025. godine s podetkom u 8.00 sati
na Medicinskom fakultetu Osijek u predavaonici P1/prizemlje,
Josipa Huttlera 4, Osijek

Kandidati koji ispunjavaju uvjete bit ée obavijeSteni putem elektronicke poste.

UPUTE 1 OBAVLIESTI KANDIDATIMA

Pisanu provjeru znanja (testiranje) provodi Povjerenstvo za izbor zaposlenika/zaposlenice na
opée radno mjesto I. vrste — rukovodeée radno mijesto trece razine — voditelj ustrojstvene
jedinice 4 (voditelj Odjela za znanost, medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju) u Tajnistvu
Medicinskog fakulteta Osijek u sastavu Sveudilidta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu.

Provjera znanja provest ¢e se putem pisanog testiranja — I. razina odabira kandidata 12.
veljace 2025. godine i razgovora (intervjua) s kandidatima — I1. razina odabira kandidata
koji ostvare najmanje 50% od ukupnog broja bodova na pisanom testiranju, koji ce se
odrzati sljedeéi dan 13. veljace 2025. godine, a prema rasporedu koji ¢e biti objavljen
nakon pisane provjere znanja (testiranje) kandidata.

Za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova. Pisano testiranje
obavit ¢e se na nacin da ¢e kandidati rjesavati pisani test pred Povjerenstvom Koji se sastoji od
deset (10) pitanja, ¢ija je bodovna vrijednost od 0-8 bodova. U I. razini odabira kandidata
mogude je maksimalno ostvariti 60 bodova.

Iskljugivo s kandidatima koji ostvare najmanje 50% od ukupnog broja bodova na pisanom
testiranju odnosno 30 bodova, obavit ¢e se razgovor (intervju) pred Povjerenstvom sljedeceg
dana 13. veljaée 2025. godine prema rasporedu koji ¢e biti objavljen na mreznoj stranici
Medicinskog fakulteta Osijek www.mefos.unios.hr.

U 11. razini odabira kandidata, Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje dosadasnje
radno iskustvo, znanje kandidata, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju zarad, kao i druge
uvjete vezane uz prirodu samog opéeg radnog mjesta L. vrste — rukovodece radno mjesto trece
razine — voditelj ustrojstvene jedinice 4 (voditelj Odjela za znanost, medunarodnu i
meduinstitucijsku suradnju) u Tajnistvu Medicinskog fakulteta Osijek u sastavu Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu.

Razgovor (intervju) sastoji se od tri pitanja, ¢ija je bodovna vrijednost od 0 do 10 bodova i
maksimalan broj bodova je 30 bodova.

Kandidat koji ne pristupi razgovoru (intervju) viSe se ne smatra kandidatom u daljnjoj provedbi
natjecajnog postupka.

Maksimalan broj bodova u 1. i I1. razini odabira kandidata je 90 bodova.

Nakon provedene pisane proviere znanja (testiranja) i razgovora (intervjua) pred
Povjerenstvom, Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova
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ostvarenih na pisanom testiranju —I. razini odabira kandidata i razgovoru (intervju) — II. razini
odabira kandidata. Prvi na listi je kandidats najveéim ukupnim brojem bodova, a dalje slijedom
ostali kandidati prema broju ostvarenih bodova.

Prema utvrdenoj rang listi kandidata Natjetaja, Povjerenstvo e predloziti dekanu Fakulteta
najmanje dva (2) najuspjesnija kandidata s najvecim ukupnim brojem bodova za izbor na opce
radno mjesto I. vrste — rukovodeée radno mjesto trece razine — voditelj ustrojstvene jedinice 4
(voditelj Odjela za znanost, medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju).

Najuspjesnijim kandidatima smatraju se kandidati koji u 1. i TL razini odabira kandidata, ostvare

prema ukupnom broju bodova najmanje 79 bodova odnosno maksimalno 90 bodova.

K onaénu Odluku o izboru kandidata na opce radno mjesto I. vrste — rukovodece radno mjesto
trec¢e razine — voditelj ustrojstvene jedinice 4 (voditel] Odjela za znanost, medunarodnu i
meduinstitucijsku suradnju) na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, donosi Dekan
Medicinskog fakulteta Osijek i ista se objavljuje na sluzbenoj stranici Medicinskog fakulteta
Osijek www.mefos.unios.hr.

Kandidati su duZni na pisanoj provjeri znanja (testiranju) pridrZavati se utvrdenog vremena
testiranja.

Kandidat je duzan, radi provjere identiteta, donijeti osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajucu
identifikacijsku ispravu s fotografijom. Kandidat koji je pristupio pisanoj provjeri znanja
(testiranju) i nema identifikacijsku ispravu, iskljucuje se iz pisane provjere znanja i vise se ne
smatra kandidatom u postupku.

Za vrijeme pisane provjere znanja (testiranja) kandidati:

- ne smiju se koristiti literaturom i zabiljeskama,
- ne smiju napustati prostoriju u kojoj se obavlja testiranje
- moraju obvezno iskljuéiti mobitele ili druge komunikacijske uredaje.

Kandidati koji na pisanoj provjeri znanja (testiranju) prek rée jedno od gore navedenih pravila
bit ¢e udaljeni s testiranja i njihov rezultat i rad Povjerenstvo nece bodovati te se iskljucuju iz
daljnjeg natjecajnog postupka i vide se ne smatraju kandidatima u natje¢ajnom postupku.

Predvideno vrijeme za pisanu provjeru znanja traje 1 sat (60 minuta).

Ovaj ,Poziv na testiranje” kandidatima koji su dostavili pravovremenu, potpunu
dokumentaciju i koji ispunjava formalne uvjete iz javnog natje€aja objavljuje se na mreZnoj
stranici Medicinskog fakulteta Osijek www.mefos.unios.hr najkasnije pet (5) dana prije
odrzavanja pisane provjere Znanja.

Literatura za pisanu provjeru znanja (testiranje):

1. Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (,,Narodne novine“ br. 119/22)

2. Statut Medicinskog fakulteta Osijek,
hitps://www.mefos.unios.hr images/dokumenti fakultet/statut-medicinskog-fakulteta-
osijek_srpanj 2023 .pdf

3. Pravilnik o erasmus+ programu individualne medunarodne mobilnosti odlaznih i dolaznih
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studenata i (ne)nastavnog osoblja u okviru kljuéne aktivnosti 1 (progidceni tekst)
. Pravilnika fonda za znanost Medicinskog fakulteta Osijek
_ Pravilnik o priznanjima i nagradama Medicinskog fakulteta Osijek
_ Mre#na stranica Medicinskog fakulteta Osijek

wn W

Povjerenstvo za provedbu postupka izbora zaposlenika/zaposlenice na opée radno mjesto L.
vrste — rukovodece radno mjesto trece razine — voditelj ustrojstvene jedinice 4 (voditelj Odjela
za znanost, medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju) na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu u TajniStvu Medicinskog fakulteta Osijek u sastavu Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku

1. izv. prof. dr. §c. Ana Stupin, prodekanica za kvalitetu i razvoj, predsjednica
. 3
[ v

2. prof. dr. sc. Sinisa Sijanovié, prodekan za meduinstutucijmadnju i suradnju

s nastavnim bazama, ¢lan l/\‘l

A

3. Dina Svedl Sarié, dipl. iur., tajnfca fial ilteta, él\anica
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