SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSUEKU
MEDICINSKI FAKULTET OSUEK

KLASA: 112-01/25-01/17
URBROJ: 2158-61-01-25-10

Osijek, 24. rujna 2025.
POZIV NA PISANU PROVJERU ZNANJA (TESTIRANJE)

Na temelju ¢lanka 20. i 21. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjecaja na Sveucilistu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Medicinski fakultet Osijek u sastavu Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku raspisao je javni natjecaj za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice
na rukovodece radno mjesto trece razine, radno mjesto L. vrste — voditelj ustrojstvene jedinice
2 (voditelj Sluzbe za financijsko poslovanje i ratunovodstvo) u TajniStvu Medicinskog
fakulteta Osijek u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu, koji je objavljen 10. rujna 2025. godine na mreZnoj stranici
Sveutilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, u ,Narodnim novinama® broj 119/25.,
mreznoj stranici Medicinskog fakulteta Osijek i oglasnim mjestima/mreZnim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, podru¢nog ureda Osijek.

U tekstu javnog natje¢aja navedeno je da ¢e se za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja i koji su podnijeli pravovremenu prijavu sa svim
traZenim dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjeaja, provesti pisano testiranje/razgovor, a o
mjestu i vremenu odrZavanja pisanog testiranja/razgovora bit ¢e obavijeSteni putem mrezne
stranice Medicinskog fakulteta Osijek www.mefos.unios.hr.

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na rukovodece radno mjesto trece
razine, radno mjesto I. vrstc — voditclj ustrojstvenc jedinice 2 (voditelj Sluzbe za financiysko
poslovanje i raéunovodstvo) u Tajnidtvu Medicinskog fakulleta Osijek u sastavu Sveulilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu,
razmotrilo je na sjednici 24. rujna 2025. godine sve pristigle prijave na natjecaj, te je utvrdilo
pravovremenost, potpunost dokumentacije i ispunjavanje formalnih uvjeta iz natjecaja.

Pisanoj provjeri znanja (testiranju) mogu pristupiti samo oni kandidati koji su dostavili
pravovremenu i potpunu dokumentaciju, te koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja i koje nisu podnijele pravovremenu i
potpunu prijavu na javni natje¢aj, ne smatraju se kandidatima prijavljenima na javni natjecaj i
ne mogu pristupiti pisanoj provjeri znanja (testiranju).

Ako kandidat ne pristupi pisanom testiranju/razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjeéaj i iskljucuje se iz daljnjeg postupka i vi3e se ne smatra kandidatom u postupku.
Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na rukovodece radno mjesto trece
razine, radno mjesto L. vrste — voditelj ustrojstvene jedinice 2 (voditelj Sluzbe za financijsko
poslovanje i radunovodstvo) u Tajnistvu Medicinskog fakulteta Osijek u sastavu SveuciliSta
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, utvrdilo
je listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
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Pisana provjera znanja (testiranje) kandidata odrzat ¢e se
u utorak 30. rujna 2025. godine s po¢etkom u 8.00 sati
na Medicinskom fakultetu Osijek u maloj informati¢koj ucionici/I. kat,
Josipa Huttlera 4, Osijek
Kandidati koji ispunjavaju uvjete bit ée obavijesteni putem elektronicke poste.

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA

Pisanu provjeru znanja (testiranje) provodi Povjerenstvo za izbor zaposlenika/zaposlenice na
rukovodeée radno mjesto treCe razine, radno mjesto L. vrste — voditelj ustrojstvene jedinice 2
(voditelj Sluzbe za financijsko poslovanje i raunovodstvo) u TajniStvu Medicinskog fakulteta
Osijek u sastavu Sveugilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu.

Provjera znanja provest ¢e se putem pisanog testiranja — I. razina odabira kandidata 30.
rujna 2025. godine i razgovora (intervjua) s kandidatima — II. razina odabira kandidata
koji ostvare najmanje 50% od ukupnog broja bodova na pisanom testiranju, koji ¢e se
odrZati sljedeéi dan 1. listopada 2025. godine, a prema rasporedu koji ¢e biti objavljen
nakon pisane provjere znanja (testiranje) kandidata.

Za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova. Pisano testiranje
obavit ée se na nadin da ¢e kandidati rjeSavati pisani test pred Povjerenstvom koji se sastoji od
deset (10) pitanja, ¢ija je bodovna vrijednost od 0-8 bodova. U I razini odabira kandidata
moguée je maksimalno ostvariti 60 bodova. I. razina odabira kandidata moZe obuhvatiti i
provjeru znanja rada na raunalu za obavljanje poslova rukovodeéeg radnog mjesta trece
razine, radno mjesto 1. vrste — voditelj ustrojstvene jedinice 2 (voditelj Sluzbe za financijsko
poslovanje i raCunovodstvo).

Iskljuéivo s kandidatima koji ostvare najmanje 50% od ukupnog broja bodova na pisanom
testiranju odnosno 30 bodova, obavit ¢e se razgovor (intervju) pred Povjerenstvom sljedeceg
dana 1. listopada 2025. godine prema rasporedu koji ¢e biti objavljen na mreznoj stranici
Medicinskog fakulteta Osijek www.mefos.unios.hr.

U II. razini odabira kandidata, Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje dosadaSnje
radno iskustvo, znanje kandidata, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad, kao i druge
uvjete vezane uz prirodu samog rukovodeceg radnog mjesta trece razine, radno mjesto I. vrste
— voditelj ustrojstvene jedinice 2 (voditelj SluZzbe za financijsko poslovanje i raunovodstvo) u
Tajnistvu Medicinskog fakulteta Osijek u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu.

Razgovor (intervju) sastoji se od tri pitanja, ¢ija je bodovna vrijednost od 0 do 10 bodova 1
maksimalan broj bodova je 30 bodova.

Kandidat koji ne pristupi razgovoru (intervju) vise se ne smatra kandidatom u daljnjoj provedbi
natje¢ajnog postupka.

Maksimalan broj bodova u I. i II. razini odabira kandidata je 90 bodova.
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Nakon provedene pisane provjere znanja (testiranja) i razgovora (intervjua) pred
Povjerenstvom, Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova
ostvarenih na pisanom testiranju — I. razini odabira kandidata i razgovoru (intervju) — II. razini
odabira kandidata. Prvi na listi je kandidat s najve¢im ukupnim brojem bodova, a dalje slijedom
ostali kandidati prema broju ostvarenih bodova.

Prema utvrdenoj rang listi kandidata Natje¢aja, Povjerenstvo ¢e predloziti dekanu Fakulteta
najmanje dva (2) najuspjes$nija kandidata s najve¢im ukupnim brojem bodova za izbor na
rukovodeée radno mjesto trece razine, radno mjesto I. vrste — voditelj ustrojstvene jedinice 2
(voditelj Sluzbe za financijsko poslovanje i raunovodstvo).

Najuspjesnijim kandidatima smatraju se kandidati koji u I. i II. razini odabira kandidata, ostvare
prema ukupnom broju bodova najmanje 79 bodova odnosno maksimalno 90 bodova.

Konaénu Odluku o izboru kandidata na rukovodece radno mjesto trece razine, radno mjesto I.
vrste — voditelj ustrojstvene jedinice 2 (voditelj Sluzbe za financijsko poslovanje i
raunovodstvo), donosi Dekan Medicinskog fakulteta Osijek 1 ista se objavljuje na sluZbenoj
stranici Medicinskog fakulteta Osijek www.mefos.unios.hr.

Kandidati su duzni na pisanoj provjeri znanja (testiranju) pridrZavati se utvrdenog vremena
testiranja.

Kandidat je duzan, radi provjere identiteta, donijeti osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajucu
identifikacijsku ispravu s fotografijom. Kandidat koji je pristupio pisanoj provjeri znanja
(testiranju) i nema identifikacijsku ispravu, iskljucuje se iz pisane provjere znanja 1 vise se ne
smatra kandidatom u postupku.

Za vrijeme pisane provjere znanja (testiranja) kandidati:

- ne smiju se koristiti literaturom i zabiljeSkama,
- ne smiju napustati prostoriju u kojoj se obavlja testiranje
- moraju obvezno iskljuéiti mobitele ili druge komunikacijske uredaje.

Kandidati koji na pisanoj provjeri znanja (testiranju) prekr$e jedno od gore navedenih pravila
bit ¢e udaljeni s testiranja i njihov rezultat i rad Povjerenstvo nece bodovati te se iskljucuju iz
daljnjeg natje¢ajnog postupka i viSe se ne smatraju kandidatima u natje¢ajnom postupku.

Predvideno vrijeme za pisanu provjeru znanja traje 1 sat (60 minuta).

Ovaj ,Poziv na testiranje” kandidatima koji su dostavili pravovremenu, potpunu
dokumentaciju i koji ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja objavljuje se na mreznoj
stranici Medicinskog fakulteta Osijek www.mefos.unios.hr najkasnije pet (5) dana prije
odrzavanja pisane provjere znanja.

Literatura za pisanu provjeru znanja (testiranje):

1. Statut Medicinskog fakulteta Osijek, prociséeni tekst
https://www.mefos.unios.hr/images/dokumenti/fakultet/statut medicinskog fakulteta osij
ek procisceni tekst 24 02 2025-.pdf
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. Zakon o proracunu (,,Narodne novine* br. 144/21)
. Pravilnik o proradunskom ra¢unovodstvu i raunskom planu (,,Narodne novine® br. 158/23,

154/24)

. Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o financijskom izvjestavanju u proracunskom

racunovodstvu (,,Narodne novine* br. 52/25)

. Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama (,,Narodne novine* br. 29/24)
. Odluka o visini osnovice za obracun place u javnim sluZbama u 2025. godini (,,Narodne

novine“ br. 155/24)

. Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u

javnim sluzbama (,,Narodne novine* br. 22/24)

Uredba o programskom financiranju javnih visokih uéilista i javnih znanstvenih instituta u
Republici Hrvatskoj (,,Narodne novine* br. 78/23)

Mre7na stranica Medicinskog fakulteta Osijek

Povjerenstvo za provedbu postupka izbora zaposlenika/zaposlenice na rukovodec¢e radno
mjesto trece razine, radno mjesto I. vrste — voditelj ustrojstvene jedinice 2 (voditelj Sluzbe za
financijsko poslovanje i ratunovodstvo) u Tajnistvu Medicinskog fakulteta Osijek u sastavu
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu

1. izv. prof. dr. sc. Ana Stupin, prodekanica za kvalitetu i razvoj, predsjednica

2. prof. dr. sc. Ines Bili¢-Curéié, prodekanica za poslijediplomske studije, ¢lanica
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3. Dina Svedl Sari¢, dipl. iur., tajnica Fakulteta, ¢lanica
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